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ВСТУП

Залізнопортівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів у своїй діяльності керується:

1. Законами України:

· «Про освіту» від 23.05.1991 р.№1060-ХІІ;

· « Про загальну середню освіту» від 13.05.1999 р. №651-ХІV;

·  «Про мови …..» від 28.10.1989 р. №8312-11;

·  «Про відпустки» від 15.11.1996 р. №504/96-ВР;

· «Про місцеве самоврядування в Україні» від 06.10.1998 р.№163-ХІV. 

2. Указами Президента України:

· «Про всеукраїнський конкурс «Учитель року» від 29.06.1995 р. №489/95;

· «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні» від         20.03.2008 р. №244/2008.

3. Постановами Кабінету Міністрів України:

· «Державний стандарт початкової загальної освіти» від 16.11.2000 р. №1717;

· «Державний стандарт початкової загальної освіти» від 20.04.2011 р. №462;

· «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти» від 23.11.2011 р. №1392;

· «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад» від 27.08.2010 р. N 778.

4. Постановою Головного державного санітарного лікаря України  від 14.08.2001 р. №63 про затвердження Державних санітарних правил  і норм 5.2.008-01 «Державні санітарні правила і норми влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу».

5. Наказами Міністерства освіти і науки України

· «Про прийом дітей до 1 класу загальноосвітніх навчальних закладів» від 07.04.2005 р. №204;

· «Про затвердження 12-бальної шкали оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти» від 04.09.2000 р. №428/48;

· «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників» від 06.10.2010 р. №930;

· «Про затвердження Положення про навчальні кабінети загальноосвітніх навчальних закладів» від 20.07.2004 №601;

· «Про затвердження Порядку державної атестаційної загальноосвітніх дошкільних та позашкільних навчальних закладів» від 24 липня 2001 №553;

· «Про затвердження  Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади з базових і спеціальних дисциплін, турніри, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт та конкурсів фахової майстерності» від 18.08.1998 р. №305;

· «Про затвердження Положення про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності» від 07.11.2000 р. №522;

· «Про затвердження Положення про психологічну службу системи освіти України» від 03.05.1999 р. №127;

· «Про затвердження Положення про бібліотеку загальноосвітніх навчальних закладів» від 14.05.1999р. №139;

6. Наказом Міністерства  освіти і науки, молоді та спорту «Про підготовку до початку 2013/2014 навчального року» від __________ №____
Переліком навчальних програм, рекомендованих Міністерством освіти і науки, молоді та спорту для використання в початкових класах, основній і старшій школі у загальноосвітніх навчальних закладах: 

· Навчальні програми для загальноосвітніх навчальних закладів із навчанням українською мовою 1-4 класи

· Типовими навчальними планами, затвердженими наказом Міністерства освіти, молоді та спорту від 03.04.2012 №409 «Про затвердження Типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів ІІ ступеня» (зі змінами)

7. Типовими навчальними планами загальноосвітніх навчальних закладів

8. Нормативною базою з питань зовнішнього незалежного оцінювання.

9. Іншими актами законодавства в галузі освіти  у тому числі місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.

І.  Характеристика навчального закладу
Протягом 2012-2013 н.р. школа працювала згідно Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», забезпечувала конституційне право громадян на освіту, діяла згідно Статуту школи та програми розвитку школи на 2011-2014 роки. Навчально-виховний процес в школі було організовано відповідно до навчального плану на 2012-2013 н.р. та плану роботи Залізнопортівської ЗОШ І-ІІІ ст.. Реалізація інваріативної та варіативної складових навчального плану здійснювалася за державними програмами.

 У 2012-2013 н.р. педколектив працював над загально шкільною науково-методичною проблемою  «Створення умов успішного досягнення учнями базової компетентності відповідно Державного стандарту»
Мета:

  - створення умов для здобуття повноцінної освіти нарівні Державних стандартів;

 - для реалізації індивідуальних творчих потреб, повноцінного морального, психічного, фізичного розвитку, забезпечення умов для самовираження, самореалізації, саморозвитку учнів через різні види діяльності; 

- формування творчо мислячої особистості, здатної до продуктивної праці у світі, що динамічно розвивається.

Головними завданнями школи є:

1.Забезпечення реалізації права громадян на загальну середню освіту, формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення, а також створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину й суспільство;
2.  Забезпечення моральної, інтелектуальної та психологічної готовності учнівської молоді до здобуття освіти;
3.   Забезпечення відповідних умов для навчання і виховання фізично та психічно здорової особи;
4. Створення сприятливих умов для самовираження особистості учнів у різних видах діяльності, розкриття в них позитивних природних нахилів, здібностей і обдарованостей;
5. Запровадження системи варіативного навчання відповідно до потреб і здібностей учнів;
У 2012-2013 н.р. педагогічний колектив продовжив працювати над вирішенням наступних проблем:

1. Створення якісно реформованого освітнього середовища навчального закладу, системи управління школою на основі моніторингу, використання проектних технологій.

2. Робота над підвищенням навчальних досягнень учнів, їх вихованості. Робота з обдарованими дітьми.

3. Активізація всіх ланок учнівського самоврядування.

4. Ресурсне забезпечення якості освіти. Поліпшення матеріально-технічної бази школи, дидактичного забезпечення навчального процесу.

5. Проблема збереження здоров’я учнів. 

Виходячи з цього аналізу, на 2013-2014 н.р. та на період до 2014року, педагогічний колектив працює  над вирішенням трьох головних проблем:

1. Розбіжність між Державними стандартами та рівнем знань, умінь та навичок учнів.

2. Здоровий спосіб життя – наш вибір.

3. Формування громадсько-активної школи.

Виходячи з намічених проблем, була сформульована основна мета школи – створення умов для розвитку освіченої, морально і фізично здорової, естетично розвинутої, трудолюбивої, життєтворчої особистості, громадянина України.

Основною місією школи є: створення соціальної моделі учня з активною життєвою позицією, життєвою компетенцією, політичною активністю та культурою спілкування, здатність учнів до ведення здорового способу життя.

Головним показником якісних змін в 2013-2014 н.р. мають стати:

1. Створення комфортних умов навчання; 

2. Якісний ріст рівня освіти;

3. Рейтинг навчального закладу;

4. Конкурентноздатність випускників;

Завдання на 2013-2014 н.р. 

1. Створення умов для здобуття повноцінної освіти на рівні державних стандартів для реалізації індивідуальних творчих потреб, повноцінного морального, психічного, фізичного розвитку.

2. Забезпечення умов для самовираження, самореалізації, саморозвитку учнів через різні види діяльності.

3. Формування творчо мислячої особистості, здатної до продуктивної праці у світі, що динамічно розвивається.

4. Організація виховного процесу на засадах національно-патріотичного виховання. Спрямованість педагогічної діяльності на досягнення вихованості учнів.

5. Використання потенціалу батьків і благодійників у створенні культурно-розвиваючого середовища школи, поліпшення матеріально-технічної бази.

ІІ. Загальна характеристика 

стану навчально-виховного процесу.

1.  Загальна інформація про школу Залізнопортівська ЗОШ І-ІІІ ст.. є комунальною власністю Новофедорівської сільської ради. Управління та фінансування здійснюється відділом освіти, молоді та спорту Голопристанської РДА. Будівля школи прийнята в експлуатацію у 1985 році. Земельна ділянка, яка належить школі, має площу 1,6 га, не приватизована.

У 2012-2013 н.р. в школі працювало 19 вчителів, 15 жінок, 4 чоловіки, 18 основних працівників та 1 сумісник.

ОСВІТА ВЧИТЕЛІВ: 

1. Вища -18 чол.

2. Середня спеціальна – 1 гол.

3. Працює за фахом – 19 чол.

4. Суміжні спеціальності – 3 чол.

СТАЖ РОБОТИ:

1. До 5 років – 7 чол.

2. До 15 років – 4 чол.

3. До 20 років – 4 чол.

4. Вище 20 років – 4 чол.

КАТЕГОРІЇ:

1. спеціаліст – 8 чол.

2. ІІ категорія – 2 чол.

3. І категорія – 4 чол.

4. Вища категорія – 5 чол.

5. Звання старший вчитель мають 4 вчителі. 

ВІК:

1. до 30 рок. – 7 чол.

2. до 35 рок. – 5 чол.

3. до 40 рок. – 2 чол.

4. до 45 рок. – 1 чол.

5. до 50 рок. – 3 чол.

6. до 55 рок.-1 чол.

Середній вік педагогічного колективу – 32 роки.

В закладі працівників з числа обслуговуючого персоналу 15 чол. 

Всього працівників 34 чол. 

В Залізнопортівській ЗОШ І-ІІІ ст.. навчалося 120 учнів із них 2 учня знаходяться на індивідуальному навчанні. У 10 класах середня наповнюваність складає 12 учнів.

Початкова школа має 4 класи та нараховує 43 учня.

Основна: 5 класів – 65 учня;

Старша: 1 клас – 11 учнів

Школа працює в одну зміну.

2. Кадрове забезпечення.

Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти медпрацівників. У 2012-2013 н.р. школа була забезпечена штатними працівниками на 80 відсотків, на вакансії з жовтня 2012 року психолог, з лютого 2013 року – 9 годин англійської мови, у зв’язку з декретною відпусткою Мороз Т.М.. В травні 2013 року звільнився вчитель історії, молодий спеціаліст Таран І.А. , у зв’язку зі вступом до лав Збройних Сил. 2012 року за власним бажанням звільнилась Касьяненко К.І., на посаду вчителя географії переведена спеціаліст Середа Н.М.. На період декретної відпустки Мороз Т.М. прийнята Матис І.Г., Спеціаліст ІІ категорії, яка за фахом вчитель української мови, світової літератури, та історії. З вересня 2012 року працюють молоді спеціалісти  

1. Буряк В.В. – вчитель інформатики, фізики, та основ здоров’я, яка перевелась з Новофедорівської ЗОШ І-ІІІ ст.. на постійну посаду.

2. Середа Н.М. – вчитель географії та економіки

3. Поліщук А.В. – вчитель хімії;

4. Таран І.А. – вчитель історії;

5. Блакитна І.І. – вчитель початкових класів;

При підборі нових кадрів (навіть обслуговуючого персоналу) слід враховувати  не тільки фахову підготовку, а й особисті та колективні якості, працездатність, любов до своєї справи, відповідальність за себе, свою роботу, учнів.

Час диктує все нові вимоги до вчителя, тому доречним зараз є вміння працювати з комп’ютером, оргтехнікою, про що говорилося вже неодноразово. Однією з умов атестації медпрацівника є вміння користуватися комп’ютером, адже професійна мобільність вчителя є основою розвитку особистих компетентностей викладача та якісний розвиток особистості учня.

Навчання по програмі INTEL Навчання для майбутнього пройшло 5 вчителів. Проведено діагностування серед вчителів не рівень володіння комп’ютером:

· 4 вчителя володіють на високому рівні;

· 12 вчителів на достатньому рівні;

· 3 вчителя – продовжують навчатися;

3.  Паспорт школи
	№ п/п
	Показники
	Стан

	1.
	Мова навчання
	Українська

	2.
	Кількість класів
	10

	3.
	Загальне число учнів
	120

	
	1-4
	42

	
	5-9
	64

	
	10-11
	11

	
	Індивідуальне навчання   
	2

	4.
	Кількість учнів, охоплених гарячим харчуванням
	43

	5. 
	Кількість дітей пільгових категорій:
	

	
	Діти – сироти
	---

	
	Під опікою
	5

	
	Діти - інваліди
	1

	
	Діти з багатодітних сімей
	17

	
	Діти з малозабезпечених сімей
	---

	
	Чорнобильці
	1

	
	Напівсироти
	---

	
	Матері-одиначки
	

	
	„Д” облік. 
	16

	6.
	Загальна кількість працівників, із них:
	35

	
	Педагогічних 
	20

	
	Обслуговуючого персоналу
	15

	7.
	Кількість кабінетів, що атестовані


	4

	8.
	Кількість комп’ютерів
	8

	9.
	Кількість робочих місць у комп’ютерних класах
	6

	
	Забезпеченість учнів підручниками
	100%

	10.
	Число книг у шкільній бібліотеці
	 


ІІІ. Педагогічний моніторинг.
1. Кадрове забезпечення навчально-виховного процесу

	             Освіта     вчителів
	
	
	

	
	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1
	Вища освіта
	24
	93%
	19
	86%
	21
	91%
	
	

	2.
	Середня спеціальна
	2
	7%
	2
	9%
	1
	4,5%
	
	

	3.
	Незакінчена вища
	---
	---
	1
	5%
	1
	4,5%
	
	

	4.
	Середня
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	
	


	2. Рівень педагогічної майстерності вчителів

	
	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1.
	Вища категорія
	7
	30%
	7
	27%
	6
	27%
	7
	30%
	
	

	2.
	І категорія
	3
	13%
	4
	15%
	4
	19%
	5
	22%
	
	

	3.
	ІІ категорія
	5
	22%
	6
	23%
	6
	27%
	3
	13%
	
	

	4.
	Спеціаліст
	8
	35%
	9
	35%
	6
	27%
	7
	30%
	
	

	5
	Бакалавр 
	
	
	
	
	
	
	2
	5%
	
	


	3. Педагогічні звання
	

	
	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1.
	Учитель-методист
	----
	----
	1
	5
	1
	4%
	
	

	2.
	Старший учитель
	6
	23%
	4
	18
	5
	22%
	
	

	3.
	Відмінник освіти України
	-----
	-----
	--
	---
	--
	---
	
	


	4. Стаж роботи
	

	
	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1.
	До 5 років
	4
	15%
	3
	
	
	
	
	

	2.
	5-10 років
	3
	12%
	2
	
	
	
	
	

	3.
	10-15 років
	10
	38%
	7
	
	
	
	
	

	4
	15-20 років
	3
	12%
	5
	
	
	
	
	

	5.
	Більше 20 років
	6
	23%
	6
	
	
	
	
	


	5. Атестувалося 4 вчителів,   із них:

	
	вищу
	першу
	другу
	спеціаліст

	встановлено категорію
	---
	---
	--
	--

	підтверджено категорію
	---
	2
	1
	1


6. Звання вчителів

	
	Старший  учитель
	Учитель   методист

	присвоєно звання
	----
	----

	підтверджено звання
	---
	----


· Атестація педагогічних працівників школи проводилася відповідно до Закону України “Про освіту” (стаття 54) та Типового положення про атестацію педагогічних працівників України зі змінами та доповненнями (наказ Міністерства освіти України Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників» від 06.10.2010 р. №930) та планом заходів із проведення атестації педагогічних працівників школи.


На початку навчального року розроблено комплекс заходів, графік проведення атестації, спланована робота атестаційної комісії.


Визначено алгоритм атестаційного циклу.

Атестація здійснювалася на основі комплексного оцінювання рівня кваліфікації, професійної діяльності, творчої активності та загальної культури педагогів. 

7. Підвищення рівня педагогічної майстерності
	№/п
	       В и д     д і я л ь н о с т і
	       Кількість педагогів

	1.
	Курсова перепідготовка
	5

	2.
	Атестація
	2

	3.
	Участь у роботі творчих груп
	5

	4.
	Участь у міських та обласних заходах
	---

	5.
	Проведення відкритих уроків
	15

	6.
	Публікація педагогів у періодичній пресі
	---


План курсової перепідготовки виконано на 100% (5 учителів).

ІV. Організація навчально-виховного процесу.

1. Методична робота в 2012-2013 навчальному році організована згідно наказу від 21.08.2012 року №159 «Про організацію методичної роботи в школі у 2012-2013 н.р.» з метою вдосконалення структури і змісту роботи з педагогічними кадрами, запровадження науково-інноваційних досліджень в області педагогіки, методики, психології, відповідно до рекомендацій Міністерства освіти і науки України.
Педагогічний колектив школи працював над випровадженням науково-методичної проблеми: 
«Створення умов успішного досягнення учнями базової компетентності відповідно Державного стандарту»
Реалізація   даної   проблеми   забезпечує   можливість   для   професійного зростання вчителів, впровадженню передового педагогічного досвіду і як кінцевий результат - підвищення результативності навчально-виховного процесу. 

Основні задачі методичної роботи:

-    формування професійної мобільності кадрів;

-    створення конкурентноздатного освітнього середовища;
-    підготовка конкурентноспроможних випускників;

-     підвищення якості навчально-виховного процесу; 
Аналіз  методичної та навчальної роботи  за  2012-2013  н.р.   визначив проблемні питання на 2013 -2014 н.р. такі як:
-    зниження інтересу до впровадження сучасних педагогічних інноваційних технологій ; до самоосвіти;
-  відсутність належної роботи вчителів-предметників з класними керівниками та батьками з питання успішності учнів, та відповідальності за результати власної роботи;
-    слабкий розвиток мотиваційної сфери учнів та вчителів;
-  розбіжність між Держстандартами освіти і результатами навчально-виховного процесу;     
-    періодичність (не системність) позакласної роботи з предметів, роботи з обдарованими дітьми, відсутність роботи МАН.

-     зниження рівня здоров’я учня;

-     неналежний рівень соціальної адаптації учнів (соціальна свідомість, самореалізація, адаптація до змін, активна життєва позиція)  

Так моніторинг рівня знань, вмінь та навичок учнів з предметів (середнє
значення) за 4 роки наступний:

	
	2008-2009 н.р.
	2009-2010 н.р.
	2010-2011
	2011-2012 н.р. 
	2012-2013 н.р.

	Якість
	50%
	54%
	53%
	70%
	

	Успішність
	77%
	74%
	75%
	92%
	


Низький рівень знань мають учні з таких предметів:

-   алгебра (36%) – вчителі Кучерявенко О.М.  

-   геометрія (37%) – вчителі Кучерявенко О.М.   

Належну якість знань мають учні з:

-    української мови, світової літератури, (вчителі Пелех О.Р., Молдованенко Ю.П.);

-    російська мова - вчитель Троянова О.М.

-    математики – вчитель Маляренко Т.Л.
Необ'єктивне    оцінювання   навчальних   досягнень   учнів   допускають вчителі:
-    фізичної культури (вчителі Середа О.О., Козловець Р.І)

-    трудове навчання (вчитель Токміна Р.В.)
-    історія (вчитель Таран І.А) 

-    інформатика (вчитель Буряк В.В)

так як рівень знань учнів не відповідає Державним стандартам з даних предметів, а в конкурсах учні не брали участь у зв’язку з відсутністю індивідуальної роботи з обдарованими дітьми.

Дослідження даної проблеми та шляхи її вирішення покладені у цільовій
програмі «Управління інноваційною діяльністю педколективу в контексті
реалізації: «Стратегічних завдань розвитку школи».
Дана    програма    визначає    напрямки,     мету,     завдання    діяльності
педколективу для створення оптимальних умов для реалізації основної
мети - підвищення результативності, ефективності навчально-виховного
процесу.
Для координації діяльності колективу в школі працює науково-методична
рада у складі:
- Маляренко Т.Л. - голова методичної ради;
- Пелех О.Р., Троянова О.М.,  Трофименко Т.М. Кучерявенко О.М.- члени ради; 

Протягом року відбулися засідання ради з питань:

-    Про підготовку учнів до участі в шкільних, районних предметних  олімпіадах.

-    Підсумки моніторингу навчальних досягнень учнів пропусків занять за 
     вересень-жовтень.

-    Про хід атестації вчителів.
-    Моніторинг знань учнів з основ наук за І семестр.

-    Творчі звіти методичних об’єднань вчителів: «Захист власних педагогічних проектів».

-    Підсумки результатів конкурсів «Учитель року», «Кращий навчальний кабінет року».
-     «Реалізація програми розвитку школи: перспективи та проблеми»

Реалізовувалась програма «Методична освіта вчителів». Відповідно до програми проводились:

1.  Наради при заступниках директора по питань:

- дотримання норм критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів: аналіз роботи вчителів природничо-математичного циклу. 

-    методико-педагогічні умови стимулювання самоосвіти педагогів;

- педагогічний моніторинг у навчально-виховному процесі. Проблеми упровадження і перспективи. Розвиток творчої здібності учнів у процесі навчання. 

-   створення умов для різнобічного розвитку і саморозвитку особистості, індивідуалізації та диференціації навчання, переходу на особистісно-орієнтовані педагогічні технології.

2. Педагогічні ради:

 № 1 Серпень:

1. Про вибори секретаря пед. ради школи.

2. Про підсумки роботи школи за 2012-2013 н.р., та створення умов для навчання та виховання учнів та шляхи удосконалення цієї роботи. Пріоритетні напрями та перспективи розвитку Залізнопортівської ЗОШ І-ІІІ ст.. 

3. Про організацію роботи над науково-методичною проблемою.

4. Особистості організації навчально-виховного процесу у 2012-2013 н.р. 

5. Особливості викладання шкільних дисциплін у 2012-2013 н.р.

6. Затвердження плану роботи школи на 2012-2013 н.р.

7. Про оцінювання учнів 2 класу і курсів за вибором

№ 2  Жовтень: 

1. Впровадження Державного стандарту в навчально-виховному процесі школи

№ 3  Січень : 

1. Моніторинг якості освіти учнів як невід’ємна складова формування компетентностей. 

№ 4 Березень:

1. Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів 

№ 5 Березень:

1. Розвиток критичного мислення учнів засобами уроків природничо-математичного циклу, як шлях формування особистостей учнів.

№ 6 Квітень: 

1. Про звільнення від ДПА 

№ 7 Травень: 

1. Про перевід учнів до наступних класів та допуск до ДПА   

№ 8 Травень:
1. Про випуск та вручення атестатів «Про загальну середню освіту»

№ 9 Червень:  

1. Про випуск та вручення свідоцтв «Про базову загальну середню освіту»

V.Робота методичних об’єднань

Члени методичних об'єднань працювали над вдосконаленням своєї майстерності, над забезпеченням умов для якісної освіти та індивідуального розвитку кожної дитини, намагались створити сприятливі умови для їх самореалізації в різних видах діяльності, стимулювали прояви творчої активності.

На основі моніторингу навчальних досягнень учнів, діагностики вчителів, батьків спланована робота методичних об'єднань.   

У 2012-2013 н.р. робота шкільного методоб’єднання вчителів суспільно-гуманітарних дисциплін була спрямована на подальше вдосконалення педагогічної і методичної майстерності вчителів, їхнього науково-теоретичного рівня, на реалізацію проблеми «Створення умов успішного досягнення учнями базової компетентності відповідно Державного стандарту, прищеплення любові до рідної мови, до рідної землі4 виховання поваги до традицій та історії свого народу, залучення школярів до скарбниці, світової літератури, а через неї до фундаментальних загальнолюдських цінностей.

У шкільному методоб’єднанні вчителів суспільно-гуманітарних дисциплін працювало 6 осіб. Особлива увага в роботі методоб’єднання приділялася вивченню та впровадженню методики дослідницького  навчання та розвитку творчих здібностей учнів на уроках суспільно-гуманітарного циклу. З метою вивчення методики викладання, рівня навчальних досягнень учнів, надання практичної допомоги вчителями здійснювалося взаємовідвідування уроків. Проводилася масова робота з учнями: предметні олімпіади, конкурси, предметні тижні.

Учителі брали активну участь у засіданнях методоб’єднання згідно з планом. Проводилися уроки обміну педагогічним досвідом вчителями - предметниками відповідно до індивідуальних планів роботи.

Учителями української мови та літератури Молдованенко Ю.П. та Пелех О.Р. був підготовлений семінар з теми: «Державний стандарт. Формування і розвиток життєвих компетентостей (23.12.2012). Уроки та позакласний захід цих педагогів продемонстрували творчу активність дітей, демократичний стиль спілкування. Протягом року вчителі систематично працювали над підвищенням науково-методичного рівня, ділової кваліфікації. 

- Пелех О.Р. – учитель української мови та літератури – пройшла атестацію на підтвердження кваліфікаційної категорії.

- Молдованенко Ю.П. – учитель української мови та літератури – пройшов курсову перепідготовку в Херсонській академії неперервної освіти.

- Троянова О.М. – учитель початкових класів (викладає російську мову) – пройшла курсову перепідготовку в Херсонській академії неперервної освіти.

Члени методоб’єднання продовжили роботу до профільної освіти учнів. Читався курс за вибором «Практикум з правопису української мови» 8-9 класи.

Учителі проводили роботу з обдарованими дітьми. Учень 7 класу Благій Артем брав участь у конкурсі майстрів художнього читання «Моя земля – України» (учитель Молдованенко Ю.П.), учениця 5 класу Євсякова Євгенія у щорічному регіональному конкурсі «Найкращій відгук на сучасну дитячу прозу», учениця 6 класу Шиманська Ганна посіла перше місце у другому турі ІІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім.. Т.Г.Шевченка (учитель Пелех О.Р.), учениця 7 класу Сукач Юлія, учениця 6 класу Шиманська Ганна та Сокол Маргарита брали участь у VІІ районному (заочному) конкурсі авторів віршованої поезії 2Поетичний вернісаж» серед дітей та учнівської молоді (учитель Пелех О.Р., Сукач В.В.), учениці 11 класу Чепок Олена, Троянова Наталія, учениці 10 класу Верлата Катерина, Коптяєва Вікторія посіли ІІІ місце у районній правовій грі «Правовий олімп» (учитель Таран І.А.) 

Учні школи брали участь у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з предметів суспільно-гуманітарного циклу, де показали наступні результати: 

З української мови та літератури:

- учениця 7 класу Матис Марина – 12 місце (учитель Пелех О.Р.);

- учень 8 класу Марценюк Микола – 8 місце (учитель Молдованенко Ю.П.) 

- учень 9 класу Іванов Ігор – 16 місце (учитель Пелех О.Р.)

- учениця 10 класу Верлата Катерина – 8 місце (учитель Молдованенко Ю.П.)

З англійської мови: 

- учениця 8 класу Трофімова Дар’я – 8 місце (учитель Мельничук І.О.)

Також учні школи показали наступні результати у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу знавців української мови ім.. Петра Яцика:

· учениця 5 класу Байбузенко Христина – 6 місце (учитель Пелех О.Р.) 

У кінці навчального року був проведений річний моніторинг з української мови. Учні показали такі результати:

	Клас 
	Учитель 
	Кі-ть учнів 
	Писали роботу 
	Рівень навчальних досягнень 
	Якість знань 
	Успішність 

	
	
	
	
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	
	

	5
	Пелех О.Р.
	13
	12
	4
	2
	4
	2
	50
	67

	6
	Пелех О.Р. 
	13
	13
	--
	4
	7
	2
	100
	69

	7
	Пелех О.Р.
	14
	13
	5
	3
	2
	3
	39
	62

	8
	Молдованенко Ю.П. 
	17
	14
	--
	7
	6
	1
	50
	100

	9
	Пелех О.Р.
	8
	7
	2
	1
	4
	--
	57
	71

	10
	Молдованенко Ю.П.
	7
	7
	1
	3
	3
	--
	43
	86

	11
	Молдованенко Ю.П.
	3
	2
	--
	1
	1
	--
	50
	100


Річний моніторинг показав уміння учнів правильно писати слова на вивчені орфографічні правила і словникові слова, визначені для запам’ятовування, ставити розділові знаки відповідно до опрацьованих правил пунктуації, належним чином оформляти роботу.

Всього перевірено 68 учнів із них 12 учнів показали низький рівень знань, 21 учень – середній, 27 учнів – достатній, 8 учнів – високий. Успішність склала 82%, якість – 51% .

Типовими помилками є:

1. Правопис власних назв.

2. Правопис прислівників.

3. Правопис ненаголошених голосних.

4. Подвоєні приголосні.

5. Правопис частки  не з різними частинами мови.

6. Розділові знаки у складному реченні.

7. Розділові знаки при однорідних членах речення.

8. Розділові знаки у синтаксичних конструкціях із вставними словами.

Рівень знань та вмінь учнів з предметів

суспільно-гуманітарного циклу за ІІ семестр

	 №
	Предмет 
	Всього учнів 
	Учитель
	Рівень навчальних досягнень 
	Якість знань 
	Успішність 

	
	
	
	
	н/а
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	
	

	1
	Українська мова 
	77
	Молдованенко Ю.П.

Пелех О.Р. 
	-
	3
	43
	43
	12
	55
	97

	2
	Українська література 
	77
	Молдованенко Ю.П.

Пелех О.Р.
	-
	6
	26
	55
	13
	68
	94

	3
	Російська мова 
	65
	Троянова О.М. 
	-
	3
	26
	49
	21
	70
	96

	4
	Світова література 
	77
	Матис І.Г. 
	-
	14
	35
	38
	13
	51
	86

	5
	Англійська мова 
	108
	Мельничук І.О. 
	-
	7
	36
	42
	15
	57
	93

	6
	Історія України 
	64
	Таран І.А.
	-
	6
	38
	39
	17
	56
	94

	7
	Всесвітня історія 
	64
	Таран І.А.
	-
	9
	33
	44
	14
	58
	91

	8
	Правознавство 
	17
	Таран І.А.
	-
	18
	29
	53
	-
	53
	82

	9
	Людина і суспільство 
	3
	Таран І.А. 
	-
	-
	-
	33
	67
	100
	100


Порівнюючи рівень знань та вмінь учнів з предметів суспільно-гуманітарного циклу за І та ІІ семестри слід зазначити, що особливих змін у якості та успішності учнів не сталося. Лише знизилася на 24% якість знань із всесвітньої історії, на 29% з історії України, на 30% з правознавства. Це свідчить про більш об’єктивне виставлення оцінок учителем, молодим спеціалістом Тараном І.А.

Рівень знань та вмінь учнів з предметів

суспільно-гуманітарного циклу за 2012-2013 н.р.

	№
	Предмет 
	Всього учнів 
	Учитель
	Рівень навчальних досягнень 
	Якість знань 
	Успішність 

	
	
	
	
	н/а
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	
	

	1
	Українська мова 
	77
	Молдованенко Ю.П.

Пелех О.Р. 
	-
	3
	41
	44
	12
	56
	97

	2
	Українська література 
	77
	Молдованенко Ю.П.

Пелех О.Р.
	-
	5
	26
	56
	13
	69
	95

	3
	Російська мова 
	65
	Троянова О.М. 
	-
	3
	26
	50
	20
	70
	96

	4
	Світова література 
	77
	Матис І.Г. 
	-
	10
	33
	44
	13
	57
	90

	5
	Англійська мова 
	108
	Мельничук І.О. 
	-
	6
	36
	42
	16
	58
	94

	6
	Історія України 
	64
	Таран І.А.
	-
	5
	31
	45
	19
	64
	95

	7
	Всесвітня історія 
	64
	Таран І.А.
	-
	3
	27
	50
	20
	70
	97

	8
	Правознавство 
	17
	Таран І.А.
	-
	6
	35
	47
	12
	59
	94

	9
	Людина і суспільство 
	3
	Таран І.А. 
	-
	-
	-
	33
	67
	100
	100


На належному рівні продемонстрували свої знання учні 9 і 11 класів під час ДПА 

	Клас 
	Предмет 
	Всього учнів 
	Учитель
	Рівень навчальних досягнень 
	Якість знань 
	Успішність 

	
	
	
	
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	
	

	9
	Українська мова 
	8
	Пелех О.Р. 
	2
	2
	4
	--
	50
	75

	9
	Англійська мова 
	8
	Мельничук І.О 
	3
	1
	4
	--
	50
	63

	11
	Українська мова 
	1
	Молдованенко Ю.П.
	--
	1
	--
	--
	0
	100

	11
	Історія України 
	2
	Таран І.А. 
	--
	--
	1
	1
	100
	100


Проаналізувавши результати навчальних досягнень учнів за рік з результатами навчальних досягнень за ДПА, слід зазначити, що розбіжність між оцінками незначна. Це свідчить про об’єктивне виставлення оцінок учителями - предметниками. 

Слід відзначити послідовну роботу вчителів шкільного методичного об’єднання суспільно-гуманітарних дисциплін, проте необхідно звернути увагу:

· більше часу витрачати на роботу з обдарованими дітьми;

· активізувати пізнавальний інтерес учнів до предметів суспільно-гуманітарного циклу.

· вчителям і надалі працювати над розкриттям особистого «я» й учня, і вчителя через їх твору взаємодію, використовуючи активні методи навчання: порівняння конструювання, моделювання, смислове бачення, метод. творчої реалізації.

· Упровадження системи зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень учнів з української мови, літератури, історії України, іноземної мови спричиняє значну увагу вчителів до відпрацювання у школярів навичок виконання тестових завдань різної форми і різної ступені складності;

· ретельніше вести шкільну документацію;

· співпрацювати з шкільними методоб’єднаннями природничо-математичним, художньо-естетичним;

· співпрацювати з батьками;

Членам методоб’єднання проаналізувати свою роботу, взяти до уваги виявлені недоліки. Обговорити план роботи на 2013-2014 навчальний рік. Учителям – предметникам ознайомитися з новими програмами для 5 класу та методичними рекомендаціями.

Роботу методоб’єднання суспільно-гуманітарних дисциплін за 2012-2013 н.р. слід вважати задовільною.

 У ІІ семестрі робота педагогів, членів методичного об’єднання природничо-математичного циклу, була спрямована на подальше вирішення першочергових завдань навчання та виховання – вдосконалення педагогічної і методичної майстерності вчителів, і його науково-теоретичного рівня. 

Педагоги продовжували працювати над реалізацією проблеми «Використання активних форм роботи, як засобів підвищення результативності навчально-виховного процесу». Особлива увага в роботі методоб’єднання приділялася вивченню методики викладання, рівня навчальних досягнень учнів, надання практичної допомоги вчителям. Здійснювалося взаємовідвідування уроків, проводилася масова робота з учителями: предметні олімпіади, конкурси, предметні тижні. Вчителями-предметниками були проведені відкриті уроки, згідно з індивідуальними планами, такі як: 9 клас – «Електричний струм у різних середовищах», 7 клас – «Світові явища» - вчитель Маляренко Т.Л., 6 клас – «Розв’язування задач за допомогою пропорцій» - вчитель Кучерявенко О.М., 7 клас – «політична карта Євразії», 6 клас – «Населення світу» - вчитель Середа Н.М., 7 клас – «Екологічні проблеми нашого краю» - вчитель Качан Т.М. 

Також були проведені предметні тижні з фізики, математики, географії, екології. Команда нашої школи під керівництвом Середи Н.М.  зайняла 2 місце в олімпіаді з екології. Учні школи прийняли участь у Всеукраїнських конкурсах «Кенгуру» та «Колосок».

В кінці ІІ семестру був проведений річний моніторинг з математики. Контрольні роботи були складено відповідно програм. Учні показали такі результати:

	Клас 
	Всього учнів
	Писали роботу 
	Вчитель 
	1%
	2%
	3%
	4%
	Які
сть 
	Успішність 

	1
	11
	11
	Блакитна І.І.
	-
	9
	18
	73
	91
	100

	2
	12
	12
	Троянова О.М. 
	-
	66
	17
	17
	34
	100

	3
	10
	8
	Сукач В.В.
	25
	37
	25
	13
	38
	75

	4
	
	
	Трофименко Т.М. 
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	Маляренко Т.Л. 
	31
	23
	15
	31
	46
	69

	6
	13
	12
	Кучерявенко О.М. 
	17
	75
	--
	8
	8
	83

	7
	14
	14
	Кучерявенко О.М.
	21
	36
	43
	--
	43
	79

	8
	17
	13
	Кучерявенко О.М.
	46
	38
	16
	--
	16
	54

	9
	8
	7
	Кучерявенко О.М. 
	43
	57
	--
	--
	0
	57

	10
	9
	5
	Кучерявенко О.М. 
	100
	--
	--
	--
	0
	0

	11
	3
	3
	Кучерявенко О.М. 
	33
	--
	67
	--
	67
	67


Моніторинг рівня знань показав, що зменшився рівень якості і успішності майже у всіх класах, крім 2 клас (Троянова О.М.), 4 клас (Трофименко Т.М.), 11 клас (кучерявенко О.М.)  

	№
	Предмет
	Всього учнів
	1%
	2%
	3%
	4%
	Не атестувалося
	Якість
	Успішність

	1.
	Українська мова
	77
	3
	41
	44
	12
	
	56
	97

	2.
	Українська література
	77
	5
	26
	56
	13
	
	69
	95

	3.
	Російська мова
	65
	3
	26
	50
	20
	
	70
	96

	4.
	Світова література
	77
	10
	33
	44
	13
	
	57
	90

	5.
	Англійська мова
	108
	6
	36
	42
	16
	
	58
	94

	6.
	Математика
	26
	4
	46
	27
	23
	
	50
	96

	7.
	Алгебра
	51
	29
	35
	25
	10
	
	35
	70

	8.
	Геометрія
	51
	23
	30
	39
	8
	
	47
	77

	9.
	Інформатика
	20
	10
	10
	25
	55
	
	80
	90

	10.
	Історія України
	64
	5
	31
	45
	19
	
	64
	95


	11.
	Всесвітня історія
	64
	3
	27
	50
	20
	
	70
	97

	12.
	Правознавство
	17
	6
	35
	47
	12
	
	59
	94

	13.
	Природа
	26
	8
	19
	50
	23
	
	73
	92

	14.
	Географія
	61
	15
	33
	41
	11
	
	52
	85

	15.
	Біологія
	51
	12
	33
	47
	8
	
	55
	88

	16.
	Фізика
	51
	14
	37
	41
	8
	
	49
	86

	17.
	Астрономія
	3
	--
	33
	67
	--
	
	67
	100

	18.
	Хімія
	51
	17
	19
	35
	27
	
	62
	81

	19.
	Музика
	88
	--
	10
	42
	48
	
	90
	100

	20.
	Образотворче мистецтво
	40
	--
	3
	50
	47
	
	97
	100

	21.
	Фізична культура
	104
	--
	--
	38
	62
	
	100
	100

	22.
	ОБЖ
	64
	1
	5
	50
	44
	
	94
	99

	23.
	ДПЮ
	6
	--
	17
	83
	--
	
	83
	100

	24.
	Трудове навчання
	77
	--
	13
	57
	30
	
	87
	100

	25.
	Економіка
	3
	--
	33
	67
	--
	
	33
	67

	26.
	МСП
	6
	--
	--
	50
	50
	
	100
	100

	27.
	Людина і суспільство
	3
	--
	--
	33
	67
	
	100
	100

	28
	Етика 
	26
	--
	4
	50
	46
	
	96
	100

	29
	Художня культура 
	20
	25
	15
	70
	20
	
	60
	75

	30
	Екологія 
	3
	--
	33
	67
	
	
	67
	100


Проаналізувати результати якості і успішності учнів з усіх предметів природничо-математичного циклу ми бачимо, що результативність кращє, між в І семестр. Слід звернути увагу на низький рівень знань з алгебри (якість-39%, успішність – 72%), геометрії (якість-43%, успішність – 73%) – вчитель Кучерявенко О.М.; географія (якість-51%, успішність-82%) вчитель Середа Н.М., фізики (якість-51% успішність-86%) – Маляренко Т.Л.

Звіривши результати ДПА учнів 9 класу з результатами навчальних досягнень за рік слід зазначити, що свідчить про об’єктивне виставлення оцінок учителями-предметниками.

Члени методоб’єднання проаналізували роботу об’єднання за 2012-2013 н.р. і прийшли до таких висновків: 

· більше часу потрібно втрачати на роботу з обдарованими дітьми;

· активізувати пізнавальний інтерес учнів до предметів природничо-математичного циклу;

· відпрацювали у школярів навички виконання тестових завдань різної форми різної ступенів складності;

· ретельніше вести шкільну документацію;

· співпрацювати з учителями з інших методичних об’єднань;

· більшу увагу приділяти роботі з молодими вчителями;

· роботу методичного об’єднання за ІІ семестр, а також за 2012-2013 н.р. слід вважати задовільною.

У 2012-2013 навчальному році методичне об'єднання вчителів початкових класів працювало над методичною проблемою «Способи перетворення процесу навчання на процес пізнання», яка відповідала 5 заключному етапу методичної проблеми області та школи. А також в рамках м/о працювала творча група у складі: Троянова О. М., Сукач В. В., Трофименко Т. М. Ми працювати над власною проблемою " "Реалізація мобільності педагогів й учнів у навчально-виховному процесі". Метою цієї роботи було: формування у учнів молодших класів і вчителів вміння застосовувати на практиці ключові компетентності (пізнавальні, особистісні, самоосвітні, соціальні,    інформаційні) під час навчальної праці та за межами школи.

Члени методоб'єднання   працювали над вдосконаленням своєї майстерності, над забезпеченням умов для якісної освіти та індивідуального розвитку кожної дитини, привчали дітей до співпраці, культури міжособистісних стосунків, намагались створити сприятливі умови для їх самореалізації в різних видах діяльності, стимулювали прояви творчої активності.

На протязі минулого навчального року вчителі поповнювали свої кабінети новим роздатковим матеріалом, таблицями, схемами. Трофименко Т. М. зробила нові стенди для кабінету, Троянова О. М. збагатила матеріально-технічну базу свого класу, Сукач В. В. та Блакитна 1.1, поповнили кабінет дидактичним матеріалом. У травні поточного року класоводи потурбувалися, щоб на наступний навчальний рік всі діти були забезпечені навчально-дидактичними матеріалами, а також про забезпечення курсів за вибором необхідним навчально-методичним комплексом.
У 2012 - 2013 навчальному році учні початкових класів відвідували такі курси за вибором: «Логіка», « Інформатика», «Зарубіжна література», «Дивосвіт», «Розвиток креативного мислення», «Поетика».
В кінці навчального року був проведений моніторинг з навчальних досягнень учнів з математики, української мови, читання, та проведена державна атестація в 4 класі. Перевірка техніки читання показала, що вчителі ретельно працювали над вдосконаленням не лише швидкості, а і виразності читання. До уваги бралися також розуміння прочитаного. На кінець навчального року учні початкових класів показали наступні результати:
-     читання : успішність -71%, якість - 64 %
У порівнянні з минулим роком успішність знизилась на 14 %, у порівнянні з І семестром -знизилась на 3 %. Якість читання у порівнянні з минулим роком знизилась на 14 %, у порівнянні з
I семестром - знизилась на 4%. Найкращі результати показали учні 1 класу ( класовод Блакитна І. І..) і 4 класу ( класовод Трофименко Т.М.).

Успішність знань з читання викликає хвилювання, бо знизилась.

-     математика: успішність - 94 %, якість - 53 %
Успішність знань з математики дещо зросла на 9 % у порівнянні з І семестром, а у порівнянні з минулим роком зросла на 1 % .У порівнянні з І семестром якість засвоєння даного предмету знизилась на 2 %, а у порівнянні з минулим роком знизилась на 9 % . Найкращі результати показали учні 1 класу ( класовод Блакитна 1.1.), де успішність склала 100 %, а якість 90 %
-    українська мова : успішність - 94 %, якість - 80 %
Успішність зросла на  7 % у порівнянні з І семестром, і зросла на 1 % у порівнянні з минулим роком , а якість  зросла у порівнянні з минулим роком на 11 %, у порівнянні з І семестром - на
II   %. Кращі результати показали учні 1 класу ( класовод Блакитна 1.1.) і учні 2 класу ( класовод Троянова О. М.)
Також на належному рівні продемонстрували свої знання учні 4 класу під час ДПА. їх успішність становила 100 % з рідної мови ,читання, та з математики, а якість - з математики -50 % ,рідної мови - 86 % , з читання - 75 %.
Це говорить про те, що вчителі продовжують працювати над вдосконаленням своєї проблеми, урізноманітнювали в своїй роботі методи і прийоми навчання, багато уваги приділяли роботі із слабовстигаючими дітьми. Особливо слід відзначити плідну працю вчителя 1 класу Блакитної 1.1., учні якої показали найкращі результати. Значно "підтягайся" в порівнянні з початком року і учні 4 класу. В цілому діти засвоїли програмовий матеріал і підтвердили свої оцінки. Отже, знання дітей оцінювались об’єктивно. Проте у нас іще є проблеми, над якими треба ретельно працювати і шукати шляхи їх розв'язання. Особливо це стосується математики і читання. Із вищезазначеного слід зробити певні висновки і в наступному навчальному році:
-     посилити індивідуальну роботу із слабовстигаючими учнями, а також більше уваги звернути на тих учнів, чий рівень засвоєння матеріалу близький до початкового ;
-     посилити співпрацю із шкільною бібліотекою, активніше залучати дітей до читання додаткової літератури, привчати самостійно працювати з інформацією;
-     проводити роз'яснювальну роботу з батьками щодо поліпшення контролю з їхнього боку за виконанням  домашніх завдань;
-     звернути увагу на розвиток усвідомленого розуміння прочитаного тексту, розвиток логіки, пам'яті, уваги;
-     Систематично підвищувати методичний рівень шляхом самоосвіти з даного питання, шукати нові шляхи розв'язання даної проблеми, застосовувати передовий досвід вчителів з інших школи, адаптуючи його до умов свого класу, проводити відповідну роботу з батьками.
На протязі навчального року також проявили свої здібності творчі, обдаровані діти у різних галузях знань і вмінь. Вчителі методоб'єднання не стояли осторонь, всіляко спрямовували розвиток цих дітей у потрібне русло. Ці учні залучались до участі у шкільних предметних олімпіадах, багато
3 них приймали участь у Міжнародній природничій олімпіаді "Колосок" і мали добрі результати. У осінньому прийняло участь 11 учнів початкової школи (2, 3 і 4 класи) і отримали 8 срібних колосків
і 1 золотий. У весняному брали участь 9 учнів ( 2 і 3 класи) і отримали 6 срібних і 1 золотий колосок. У весняному конкурсі «Кенгуру» також приймали участь 12 учнів ( 2 і 3 класи), там вибороли 1 друге місце. Також брали участь у конкурсі знавців української мови ім.. Петра Яцика. Учні початкової школи брали участь у численних районних і обласних конкурсах дитячої юнацької творчості і як результат багато з них стали лауреатами дипломів І, II та III ступенів. Так робота учня
4 класу Гажура Владислава зайняла 1 місце у конкурсі технічної творчості і була відзначена в області. Також наші діти брали участь у заходах, присвячених Дню вчителя, Дню української писемності і мови, Шевченківських святах, свята Великодня, Дню Перемоги, 8 Березня, Таврійському барвограї, приймали участь у шкільних, позашкільних заходах. У школі працюють гуртки і музична школа. Значна кількість учнів початкових класів приймає в них участь.
Відповідно до Державного стандарту і вимог Міністерства освіти України навчальні плани і програми в усіх чотирьох класах були вичитані. Також з 2012 - 2013 н. р. початкова школа перейшла на нові Державні стандарти початкової освіти.
Вчителі намагались не лише знайомитись із передовим досвідом інших, але і запроваджувати його в своїй діяльності. Привчання дітей до само оцінювання, роботи в групах і парах, розвиваючи освітню компетентність, принесли добрі результати. В усіх класах є діти високого рівня. Це також підтвердили результати підсумкових контрольних робіт.
Члени методичного об'єднання  приймали активну участь у всіх педрадах : готували доповіді, брали участь у круглих столах, готували практичну частину, проводили моніторингові дослідження. Вони цілеспрямовано і систематично працювали над підвищенням свого фахового рівня, творчого розвитку і майстерності. Трофименко Т. М. брала участь у обласному конкурсі вчителів «Перлини натхнення» і посіла 2 місце.
Члени методоб'єднання  постійно знайомились із новинками періодики, вивчали передовий досвід інших вчителів працювали з методичною літературою, допомагали один одному у вирішенні нагальних проблем, всіляко підтримували молодого спеціаліста Блакитну 1.1., надаючи їй необхідну методичну допомогу.

За минулий навчальний рік були проведені: тиждень правил дорожнього руху ; тиждень пожежної безпеки; тиждень енергозбереження ; тиждень права; тиждень пам'яті; місячник екології, тиждень безпеки життя, проводились акції « Знай і люби свій край», «Сонечко в долоні» , «Від серця до серця», «Подарунки від Святого Миколая», ярмарки квітів, солодощів, конкурси і тематичні виставки малюнків. Проводились сімейні свята, присвячені Новому року, Дню захисника Вітчизни та 8 Березня.

Слід відзначити послідовну роботу вчителів мето доб'є днання.
Членам методоб'єднання проаналізувати свою роботу і взяти до уваги виявлені недоліки.
Аналіз  роботи педагогів, членів методичного об'єднання , дає підставу зробити висновок, що завдання , які випливають із науково-методичної проблеми, виконуються.
Роботу методоб'єднання за 2012-2013 н. р. вважати задовільною.

VІ. Виховна робота

У 2012-2013 навчальному році виховна робота в школі здійснювалася відповідно до національної програми виховання дітей та учнівської молоді в Україні на 2004-2013 рр., програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» ,відповідно до програм, завдань розроблені річний план роботи школи, плани класних керівників, педагога-організатора, гурткової роботи, учнівського самоврядування, батьківської ради, МО класних керівників.

Помісячне та щотижневе планування роботи школи дозволяє ретельно готувати виховні заходи та здійснювати підбір форм діяльності в різних напрямках роботи.
Свою виховну діяльність учнівський та педагогічний колективи спрямували на реалізацію ключового питання „Єднання зусиль вчителів та родини у формуванні мислячої, духовно і фізично здорової особистості”
В школі діє учнівське самоврядування, яке є організатором та активним учасником шкільних виховних справ. 

Учні початкових класів традиційно подорожують „Барвінковою республікою". Цікавими для дітей стали свята «Посвята в барвінчата» (педагог-організатор Булюк Ю.В.),  конкурсна програма «Свято осені» (класні керівники 1-4 класів), акція «Допоможемо зимуючим птахам»  (педагог-організатор Булюк Ю.В.), «Новорічна казка». Найактивнішим та найрезультативнішим став колектив 2 класу (класний керівник Троянова О.М.)

       Учні 5-11 класів входять до  дитячої екологічної організації “Барви Причорномор'я”. Кожен клас має свій куточок ДЕО з власною назвою, девізом і планом роботи. За 2012-2013 навчальний рік учні  ДЕО “Барви Причорномор'я” брали участь у таких заходах:

-”Галерея кімнатних рослин” 

-”Птах року” 
-конкурс екологічного плакату
-конкурс на краще озеленення класу
-акція “Допоможемо зимуючим птахам” 
-екологічні акції “Опале листя”,  “Чиста школа”, “Чисте довкілля” , “День Землі”, “Меморіал” 
-конкурс екологічних агітбригад,
-місячник екології 
-”Чорнобильські дзвони” та ін.
Оскільки основа виховної системи школи будується на колективно-творчих справах,то в 2012-2013 навчальному році учні школи приймали активну участь в наступних заходах:

· святковий вогник «Учительська доля – висока зоря, запалена серцем, любов’ю зігріта» до Дня працівників освіти
· Конкурс майстрів художнього читання «Наша земля – Україна»

· Спортивне свято «Ми діти козацького роду» (8-11кл) до Дня українського козацтва

· Марафон «Молодь проти СНІДу»

· КТС – пісенний конкурс «Пісня року 2012»

· конкурс «Таврійський барвограй»

· Конкурс на кращу Валентинку

· загальношкільне свято «Матінко люба» до 8 Березня

· «Шевченківські дні»
· Фестиваль екологічних агітбригад «Збережемо на Землі зелень і блакить»
· Великоднє свято

· Тиждень пам’яті

Проведення КТС дають можливість реалізувати дітям свої творчі здібності, проявити таланти.
       Протягом року  проведено предметні тижні з фізкультури (вересень, вчителі Середа о.О., Козловець Р.І.), української мови та літератури (березень, вчитель Пелех О.Р.), правознавства (листопад, вчитель Таран І.А.) під час яких вчителями-предметниками організовано цікаві виховні справи по поглибленому ознайомленню з предметом.

       Система розвитку здорового способу життя в школі базується на проведенні заходів по превентивному вихованню, які направлені на пропаганду та формування в учнів здорового способу життя , запобігання розповсюдження негативних явищ в молодіжному суспільстві. Проводяться тематичні виховні години та тематичні лінійки «Здорова дитина – здорова нація», «Шкідливий вплив куріння, наркотиків, алкоголю на здоров’я підлітків», що проведені класними керівниками та учнівським самоврядуванням для учнів 5-11 класів. Організовано цикл бесід  медсестрою школи Бутримовою Л.В. на теми: «Куріння та його вплив на здоров’я підлітків», «Статеві стосунки та їх наслідки», «Шкідливі звички - небезпека здоров’ю» ін. Серед профілактичних заходів по запобіганню курінню організовано акцію «Ми за здоровий спосіб життя» по темі: «Підлітки проти куріння» та «СНІД - чума XXІ століття » з випуском листівок та конкурсом плакатів «СНІД-чума XXI століття» (педагог-організатор Булюк Ю.В.). 

       В школі постійно проводиться робота з батьками, неблагополучними сім’ями, індивідуальна робота з учнями, що стоять на внутрішкільному обліку(учень 9 класу Бірюков М.), дітьми під опікою, дітьми-чорнобильцями. З метою профілактики правопорушень та правового виховання учнів, що ґрунтується на знанні законів, прав та обов’язків та вміле застосування їх в повсякденному житті традиційно проводився тиждень правових знань, в ході якого були проведені вікторини, правовий турнір, організовані зустрічі з дільничним інспектором Невядомським М.А.  

        Естетичне виховання дає можливість учням навчатися в школі різним видам прикладного мистецтва: рукоділлю та різним жанрам мистецтва: хореографії, образотворчого мистецтва, гри на музичних інструментах, співу. Художній колектив «Намистинки» (керівники Булюк Ю.В. Мельничук І.О.) успішно виступав в районному конкурсі «Таврійський Барвограй», святі до Великодня.

        В школі діє постійна художня галерея, де виставлено роботи художників школи та продовжується естетичне оформлення коридорів творчими роботами учнів 
      На базі нашої школи працює 4 гуртки: з них 1 спортивного напрямку («Футбол» керівник Середа О.О.), 2 туристсько-краєзнавчого («Стежками рідного краю» керівник Середа Н.М.; «Пішоходний туризм» керівник Свиридов А.А.) та 1 військово-патріотичного («Зірниця» керівник Середа Н.М) . Слід відзначити активність та зацікавленість у відвідуванні учнів занять всіх гуртків. У дружніх  футбольних змаганнях між командами Залізнопортівської та Новофедорівськими школами наша команда займає лідируючу позицію. 

       Трудове та екологічне виховання спонукає учнівське самоврядування до проведення трудових десантів по впорядкуванню пришкільної території протягом всього року , дня добрих справ (ремонтних робіт в школі) в кінці року, екологічних акцій «Посади дерево», «Меморіал», «Ветеран жив поруч», «Чисте подвір’я» «Чисте село». Так в квітні 2013 року під час проведення місячника екологічного виховання учні школи двічі виходили на суботники по прибиранню території школи та території села, висадили три квіткові клумби, обкопали всі дерева на подвір’ї  школи.
      Туристсько-краєзнавча діяльність спрямовує роботу учнівських колективів на вивчення краєзнавчого матеріалу малої батьківщини та організацію цікавих подорожей по Україні. В цьому році класні керівники разом з учнівськими колективами працюють по програмі краєзнавства «Стежками рідного краю» , що спонукає вивчати історію,географію своєї місцевості та  області та подорожувати до визначних місць,архітектурних пам’яток батьківщини. Організовано туристсько-краєзнавчий похід  до  Круглого та Кривого озер (с.Круглоозерка) з екологічним завданням по прибиранню пляжу моря (6 клас, керівник Середа Н.М.)

      Спортивна робота школи спрямована на загартування підростаючого покоління, формування здорового способу життя. На протязі року  проведено: вересень  - «Веселі старти»(1-4кл.), жовтень -  спортивне свято «Ми діти козацького роду»(5-8 класи), січень – спортивні змагання з  тенісу, лютий – свято спорту до Дня захисника Вітчизни, у квітні – спартакіада з легкої атлетики. 

      За даний навчальний рік Залізнопортівська загальноосвітня школа взяла участь у різноманітних конкурсах, акціях, змаганнях, олімпіадах районного та обласного рівнів та досягла наступних результатів:

      У місячнику екології школа посіла загальне друге місце у районі.

     Учні школи показали добрий рівень підготовки у районному конкурсі «Таврійський Барвограй» та шкільний хор (керівник Шевцова О.О.) взяв    участь у районному концерті.

     У районних змаганнях «Школа Безпеки» шкільна команда  отримала 2 призових місця: у номінації «Агітаційний листок» - 2місце, у номінації «Рятування постраждалого з висотної будівлі» - 3 місце. Грамотами відзначені учні 10 класу Молдованенко Максим, Передрій Олександр (керівник Свиридов А.А.)

     Гарні результати показали і учні початкових класів: так учень 4 класу Гажур Владислав та учениця 3 класу Ткачова Глорія під керівництвом класних керівників Трофименко Т.М. та Сукач В.В.  принесли  школі загальне 1 місце у конкурсі з технічного моделювання. Учень 2 класу Петрик Влад (класний керівник Троянова О.М.) посів 2 місце у районному конкурсі «Безпечна країна очима дитини». Загалом районним відділом освіти відмічено 2 та 6  класи (класні керівники Троянова О.М., Середа Н.М. ) як одні із кращих класів району у номінації «Кращі гуртки, класи» 

     У фотоконкурсі «Знай і люби свій рідний край» школа отримала три призових місця.

     У конкурсі «Космічні фантазії» школа посіла загальне 2 місце та має три призових місця : 1 місце - робота Євсякової Євгенії «Народження зірки», 1 місце -  робота Трофимова Віталія «Розумний Всесвіт», 2 місце - малюнок  Смоляк Валерії.

     У фотоконкурсі  «Моя Україна» школа має три призових місця : два перших (учениця 8класу  Караулова  О., керівник Булюк Ю.В. учениця 6 класу Шиманська А. керівник Середа Н.М.) та третє місце (учень 10 класу Передрій О. керівник Мельничук І.О.)

     У районному конкурсі «Мій Шевченко» учениця 6 класу Шиманська Ганна одержала диплом першого ступеня (керівник Пелех О.Р.)

      У районному конкурсі декоративно-прикладного мистецтва «Знай і люби свій край» учениця 1 класу виборола перше місце за роботу «Духмяні яблука» (класний керівник Блакитна І.І.), учень 2 класу  Трофименко Віталій посів 3 місце за роботу «Весняний етюд» (керівник Трофименко Т.М.) , колективна робота учнів 9 класу «Колиска мого дитинства»  виборола 2 місце (класний керівник Таран І.А.)

     У другому етапі Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін учень 10 класу Чумаченко Сергій отримав друге місце за роботу по екології (керівник Середа Н.М.)

     Учитель початкових класів Трофименко Т.М. у заочному конкурсі сценаріїв «Перлини натхнення» стала переможницею районного та обласного етапу.

      Адміністрація школи забезпечує участь дітей у обласних, районних та шкільних конкурсах, фестивалях, олімпіадах. Щорічно школа має переможців, призерів багатьох конкурсів.

      У виховному процесі школи, крім педагогів беруть участь батьки, працюючи в класних та загальношкільному комітеті, батьківському всеобучу. У співпраці з батьками адміністрація та вчителі нашої школи  виявляють тактовність, доброзичливе ставлення до їх пропозицій, своєчасно реагують на них, розуміють, що їх діяльність сприяє зближенню педагогів з батьками і на цій основі успішному вирішенню багатьох складних питань виховання.

       З метою стимулювання роботи у школі діє рейтингова система оцінки діяльності класів. Як підсумок виховної діяльності класних керівників, класних колективів в кінці навчального року проходить нагородження. Кращі класні колективи визначаються  в номінаціях „Кращий клас школи”,  „Найквітучіший клас школи”(озеленення).

       У школі налагоджена робота з обдарованими дітьми, розроблені основні напрямки та завдання роботи з обдарованими, складений план виховної роботи для реалізації програми „Обдарована дитина” в якому враховано, що поняття „обдарованість” поєднує природні, інтелектуальні, творчі, спортивні здібності, які сприяють глибокому розумінню навколишньому світу, окремих напрямів науки і як результат – високий рівень самореалізації кожного учня. Ведеться картка обдарованої дитини, кожен класний керівник має інформацію відносно здібностей учнів  у класі . 

     Використання комп’ютерних технологій у виховній роботі підвищує її ефективність. Так на сайті школи викладена інформація про виховну роботу школи:  світлинова галерея, сценарії виховних свят.

     Важливе місце у системі виховної діяльності школи посідає управління навчально-виховним процесом. У нашій школі це чіткий розподіл обов’язків між адміністрацією, всіма членами педагогічного колективу,  використання ініціативи громадських організацій, залучення учнівського самоврядування тобто чіткий розподіл праці та встановлення функціональної залежності між усіма педагогічними системами.

У школі існує дві республіки:

· Барвінкова країна

· Дитяча Екологічна Організація «Барви Причорномор’я»

До Барвінкової країни входять:

1 кл. – 11

2 кл. – 12

3 кл. – 10

4 кл. –  9
Веселкова республіка нараховує:

5 кл. –  13
6 кл. –  13
7 кл. –  14
8 кл. –  16
9 кл. –  8
Президентська республіка:

10 кл. –  8
11 кл. – 3

Організація «Барви Причорномор’я» спрямовує за штабами:

· «Милосердя»

· «Дисципліна і порядок»

· «Відпочинок»

· «Спорт»

· «Краю мій лелечий»

Учні Залізнопортівської школи з задоволенням відвідують гуртки:

· «Юний футболіст»

· «Стежками рідного краю»

· «Зірниця»

· «Пішохідний туризм»

У Залізнопортівській загальноосвітній школі навчається і виховуються 120 учнів під керівництвом 19 учителів на кінець 2012-2013 навчального року школа має 12 відмінників.

VІІ.  Запровадження здорового способу життя.

На диспансерному обліку знаходиться 5   учнів,  тому соціально-реабілітаційна робота стала однією із найважливіших складових діяльності педагогічного колективу, яка будується за схемою: діагностика стану здоров’я учнів – корекція + оздоровчі процедури + проведення медико-педагогічних заходів. 


У ході моніторингу вивчався стан здоров’я школярів та динаміка їх розумової працездатності з метою розробки рекомендацій щодо організації та проведення медико-педагогічних заходів, спрямованих на оптимізацію виховної та навчальної діяльності.  Джерелом вивчення були поглиблені медогляди, анкетування учнів для самооцінки їхнього стану здоров’я. 

Дирекція школи постійно вживає заходів щодо соціального захисту, збереження та зміцнення здоров'я учасників навчально-виховного процесу. Так, перед початком навчального року усі працівники школи пройшли медичний огляд та отримали допуск до роботи. В школі працює медична сестра, яка забезпечує підтримання належного санітарно-гігієнічного стану та проводить профілактичну роботу серед учнів. Систематично проводяться профілактичні бесіди, працює куточок здоров'я. За весь рік не було зафіксовано жодного випадку захворювання на педикульоз. У своїй роботі мед. сестра школи співпрацює з місцевою амбулаторією сімейної медицини. Наприклад на території амбулаторії сімейної медицини  робляться щеплення, проходить стоматологічний огляд 2 рази на рік. Пломбування зубів учням проводиться безкоштовно. 90% учнів школи пройшли мед. огляд у амбулаторії сімейної медицини, 10% в районній поліклініці. Мед. сестра школи, класні керівники проводять профілактичну роботу (лекції для батьків, випуск санбюлетенів, інструктажі, виховні години, тематичні диктанти, щодо формування гігієнічних навичок учнів, попередження дитячого травматизму, та інфекційних хвороб) .

Кабінет потребує фінансової допомоги для придбання рукомийника, кушетки та холодильника.
Велика увага дирекцією школи приділяється забезпеченню безпечного проведення навчально-виховного процесу та безпеці життєдіяльності. Так, на початку року всі учні школи пройшли вступний інструктаж з безпеки життєдіяльності та систематично інструктувались протягом року, в залежності від необхідності.  За навчальний рік отримали травми: 

Аналіз стану здоров’я учнів

	№

п/п
	Група захворювань
	2008/09 н.р.

к-ть %
	2009/10 н.р.

к-ть %
	2010/11 н.р.

к-ть %
	2011-12 н.р.

к-ть %
	2012-13 н.р.

к-ть %

	1.
	Ортопедична патологія
	17/9%
	12/7%
	8/5%
	--
	

	2.
	Зорова патологія
	14/8%
	15/9%
	9/6%
	3
	

	3.
	ЛОР захворювання
	18/10%
	6/3%
	4/3%
	14
	

	4.
	Неврологічна патологія
	----
	----
	1/06%
	--
	

	5.
	Захворювання ШКТ
	8/4%
	5/3%
	13/8%
	1
	

	6.
	 Серцево-судинні захворювання
	9/5%
	7/4%
	5/3%
	1
	

	7.
	Ендокринні захворювання
	2/1%
	4/2%
	3/2%
	1
	

	8.
	Захворювання нирок
	----
	----
	1/06%
	1
	

	9 
	ГРВІ
	90
	122
	121
	121 
	


Рейтинг класів по пропускам

	Клас 
	Класний керівник 
	Всього пропусків на 1 учня 
	Без поважних причин на 1 учня 

	1
	Блакитна І.І. 
	134
	55

	2
	Троянова О.М.
	61
	14

	3
	Сукач В.В
	140
	86

	4
	Трофименко Т.М.
	89
	25

	5
	Пелех О.Р. 
	83
	45

	6
	Середа Н.М.
	126
	63

	7
	Кучерявенко О.М.
	109
	53

	8
	Булюк Ю.В.
	155
	124

	9
	Таран І.А. 
	147
	144

	10
	Мельничук І.О. 
	89
	73

	11
	Мельничук І.О. 
	74
	66


  Медичне обслуговування учнів та працівників школи організовано відповідно до нормативно-правової бази. Для якісного медичного забезпечення учнів та вчителів у закладі обладнаний медичний пункт, де працює шкільна медична сестра, яка організовує систематичне та планове медичне обслуговування учнів, забезпечує профілактику дитячих захворювань.  Щорічно на базі  районної лікарні діти проходять медичне обстеження. . Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи у школі формуються спеціальні медичні групи, а також уточнені списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Відповідно цих списків видається наказ по школі.       Медичне обслуговування працівників школи організовано також на базі районної  лікарні. Вони щорічно проходять поглиблений медичний огляд у серпні за графіком кабінету профогляду медичної установи. Працівники їдальні проходять медичні огляди два рази на рік. Огляди відбуваються за рахунок держбюджету. Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються і зберігаються у медсестри школи. До початку роботи пришкільного оздоровчого табору працівники теж проходять медичний огляд.

  Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального харчування дітей протягом перебування у школі. Організація харчування учнів закладу регламентується законами України «Про освіту» (ст. 25), «Про загальну середню освіту» (ст..22), «Про охорону дитинства» (ст. 5), Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах», іншими нормативними документами. Згідно з вищезазначеними документами, учні 1-4 класів забезпечуються гарячим одноразовим харчуванням.  

Амбулаторія села Залізний Порт кожного року проводить безкоштовно санацію ротової порожнини усіх учнів школи (зі згодою батьків)

           При плануванні роботи на наступний н.р. включити такі оздоровчі заходи як проведення традиційного Дня здоров’я, бесід з лікарями ФАП, показ відеофільмів про шкоду куріння, наркотиків, алкоголю, пропаганду здорового способу життя,  виступи шкільної медсестри на батьківських зборах, у класах. У планах виховної роботи кожного класного керівника є розділ «заходи по збереженню житя і здоров’я дітей», де запланована певна робота оздоровчого характеру з класом.

       Цікаво і змістовно відбулося відпочинок школярів та дітей соціально-незахищених категорій, обдарованих  у пришкільному таборі . У 2012/2013 році вихованцями табору стали 53 учні школи  за рахунок бюджетних коштів.  

Моніторинг оздоровлення учнів

	№ п/п
	Заходи
	2009/10 н.р.
	2010-2011н.р.
	2011-2012 н.р.
	2012-2013 н.р.

	1.
	Пришкільні табори
	
	35
	
	50
	
	75
	
	

	2.
	Екскурсії та походи
	
	29
	
	28
	
	75
	
	

	3.
	Санаторії
	Протягом року
	3
	Протягом року
	3
	---
	--
	
	


VІІІ. Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності
  Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи. Наказом по школі призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у закладі, це ЗНВР Маляренко Т.Л.  створено службу з охорони праці, сплановані заходи.

  На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Проводяться цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. У школі в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях школи розміщено кілька стендів по безпечній поведінці. Питання охорони праці та попередження травматизму постійно знаходиться на контролі в адміністрації. Контроль за проведенням інструктажів перед екскурсіями, поїздками, змаганнями покладений на ЗВР, яка фіксує їх у спеціальному журналі. Контроль за іншими видами  інструктажів на голову комісії з охорони праці  
  Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в навчальному закладі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання. 
Травми побутові отримали – 5 учнів 

2 травми у І семестрі:

-  Черов Володимир - 16.10.2012 – 5 клас;

-  Тонка Карина - 17.10.2012 – 8 клас; 

3 травми у ІІ семестрі: 

- Подкоритова Ірина - 25.01.2013  - 6 клас;

- Бірюкова Мар’яна - 06.05.2013  - 1 клас;

- Караулова Олена - 29.05.2013 – 8 клас;

Травми під час навчально-виховного процесу 2 учні:

У І семестрі – 0;

У ІІ семестрі – 2 :

- Матис Марина - 28.01.2013 – 7 клас (урок фізичної культури) 

- Землянський Богдан – 24.04.2013 – 6 клас (під час перерви у кабінеті історії) Всього травмовано учнів у 2012-2013 н.р. – 7.

В школі розроблено низку заходів щодо попередження травматизму учнів, проведена відповідна робота з учнями та  учителями. Причини виникнення травм з’ясовуються, аналізуються, відповідно до цього складаються акти та проводяться профілактичні заходи.

ІХ. Співпраця з батьками
  Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процесс і оскільки це спільна справа сім’ї і школи, то звичайно велика увага приділяється роботі з батьками. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців: відвідують дитину вдома, спілкуються з родиною. Свої спостереження заносять до щоденника психолого-педагогічних спостережень.

    У 2012/2013 році  проведено 3 засідання шкільного батьківського комітету; 3 загальношкільних батьківських зборів, на яких з лекціями виступили адміністрація школи, дільничий інспектор Невядомський М.А., соціальний працівник Шашко О.М., медична сестра школи Бутрімова Л.В.  Класні батьківські збори проходять 1 раз на місяць. На всіх зборах піднімаються ті питання, які в даний час є найбільш актуальними. 

Х. Профорієнтаційна робота

     Завдання профорієнтаційної роботи цілком збігається із завданнями загальноосвітньої школи, визначеними  Законом про освіту. Це підготовка учня до обґрунтованого вибору професії, що задовольняє як особисті інтереси, так і суспільні потреби. Вона містить такі види профорієнтаційної діяльності:

- професійна інформація (учні отримали роздатковий матеріал про професії, які користуються найбільшим попитом на ринку праці; проведено просвітницькі заходи, які дали змогу розширити знання учнів про світ професій; працює інформаційний портал);

-  професійне виховання (учні старшокласники навчились складати резюме; ознайомилися з законодавством України про працю неповнолітніх; класні керівники ознайомили дітей з основними питаннями, що можуть бути поставлені при співбесіді та телефонній розмові метою яких є працевлаштування).

       Профорієнтаційна робота має бути спрямована на формування психологічної готовності учня до трудової діяльності. Важливо заздалегідь дізнатися, чи відповідають  професійні інтереси випускників їх здібностям та особливостям характеру.

       Серед учнів 9-х класів у лютому місяці 2013 року було проведено діагностування, яке є важливим та дуже корисним етапом профорієнтаційної роботи. Методика виявляє не тільки професійний тип особливості, але її характерологічні властивості, допомагає учневі усвідомити свої потенційні можливості та перспективи професійної діяльності. Також батькам випускників 9-х класів було запропоновано анкету, яка мала на меті дослідити побажання саме батьків.

        В ході допрофільної діагностики було проведено в 7-х класах методику «диференційно-діагностичний опитувальник» (ДДО) за Климовим, яка має на меті встановити професійний тип особливості. Також батьки мали змогу виразити свої думки та побажання через «Анкету для батьків 7-х класів». Завдячуючи цій роботі, ми маємо певні результати, за якими будемо будувати роботу на наступний навчальний рік.

      Принципово важливо є питання про конструктивну взаємодію фахівців, які працюють у різних професійних напрямах усередині школи (не дивлячись на те, що кожний має свою професійну специфіку). Такої взаємодії можна досягти за допомогою організації та підготовки спільних заходів. Школу протягом року приїздили представники навчальних закладів І-ІІІ рівнів акредитації з профорієнтацією

ХІ. Робота допоміжних служб

Допомогу педагогічному колективу надавала бібліотека закладу по підготовці заходів як з учнями так і з педагогами:

· виставки книг,

· бесіди по збереженню підручників, 

· бібліотечні уроки, 

· поповнення бібліотеки подарунковими книгами,

· проведення рейдів «Живи, книго!».

  Загальний фонд бібліотеки на кінець навчального року становить – 7546 із них: художня література – 1139 книг; підручники – 3271 книг (бібліотекар Токміна Р.В.), методична література – 3370 книг.

  Зі школою співпрацювала соціальний працівник Шашко Оксана Миколаївна робота якої можна відмітити з позитивної сторони, яка разом з адміністрацією надає відповідну допомогу класним керівникам вчителям та учням. В закладі на належному рівні організована робота соціальної служби. 

   В навчальному закладі працює медсестра, що обслуговує не тільки учнів.  а й вчителів, працівників, контролює своєчасне проходження медоглядів.

   Щорічно після закінчення навчального року починає працювати пришкільний табір з денним перебуванням для обдарованих учнів та соціально-незахищених категорій.   

  До складу обслуговуючого персоналу входить 15 чоловік. Територія закладу у належному порядку, вчасно проводяться ремонтні роботи. 
ХІІ. Правовиховна робота.

         Правовиховна робота в навчальному закладі спланована та проводиться на належному рівні.У навчальному закладі з учнями організовано такі форми правового навчання і виховання:

- тематичні   класні години

- лекції, бесіди на правову тематику.

- анкетування.

- зустрічі з працівниками правоохоронних органів.

- уроки правознавства.

- олімпіади з правознавства.

- індивідуальні бесіди з важковиховуваними учнями.

- батьківські лекторії.

- відвідування проблемних сімей вдома.

Класними керівниками регулярно і ефективно проводяться бесіди та діагностичні досліджєення з учнями групи ризику та учнями, що потрапили у складні життєві умови. Та все ж за звітній період траплялись випадки протиправної поведінки учнів, зокрема тютюнопаління під час перерв, агресивна поведінка, пропуски занять без поважних причин. Проте, за рахунок постійної профілактичної роботи, співпраці з органами внутрішніх справ, на обліку в кримінальній міліції у справах неповнолітніх  учні школи відсутні. 

ХІІІ. Заохочення вчителів та учнів

           Одним з методів стимулювання будь-якого виду діяльності є заохочення та покарання. За наслідками атестації та підсумками роботи за рік до нагородження грамотами Департаментом освіти Херсонської РДА подані вчителі Пелех О.Р. та Трофименко Т.М.

Учні 2-11 класів, переможці конкурсів, акцій, та вчителі нагороджувалися грамотами, подяками та дипломами шкільного та районного та обласного рівня.  

Учениця 7 класу Матис Марина як кращий учень року вибраний радою школи отримала премію від районної державної адміністрації. 

   Протягом 2012-2013 року не було застосовано мір покарання до жодного з працівників, хоча було виявлено ряд недоліків у роботі окремих працівників.

 ХІV.  Фінансово-господарська діяльність

  Будівля школи прийнята в експлуатацію 28 років тому. Але незважаючи на невеликий вік та аварійність, адміністрація школи разом з коллективом вчителів, працівників, батьків постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. Фінансування потреб школи проводиться централізованою бухгалтерією відділу освіти, молоді та спорту Голопристанської РДА. Бухгалтерією здійснюються  проплати за спожиті школою енергоносії.  Але в зв’язку з відсутністю централізованого опалення у школі (парове опалення) знаходилося у аварійному стані понад 20 років, проблемним залишається питання опалення приміщень та кабінетів школи.  Не в кращому стані електромережа.  

         Завдяки допомозі батьків у вересні 2012 року відремонтована та переобладнана каналізаційна система школи. 

Постійну допомогу у вирішенні господарських питань надає Новофедорівська сільська рада (голова Руденко С.В., секретар Лахтадир О.В.)  та КПП «Світанок» (Білий Ю.В., Мельничук І.М.), депутат Новофедорівської сільської ради Толошний О.П..

План роботи на 2013-2014 н.р. 

Серпень - Вересень 

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1. Реалізація Закону України «Про загальну середню освіту»

	1. Здійснення обліку дітей 5-17 років 

2. Комплектування класів 

3. Планування заходів щодо виконання закону України «Про загальну середню освіту» 

- збереження контингенту школярів;

- запобігання вибуття школярів;

- створення сприятливих умов для відвідування учнями школи;

- забезпечення та контроль за відвідуванням школи учнями;

4. Організація індивідуального навчання 

5. Здійснення обліку дітей в алфавітній книзі 

6. Педагогічна рада № 1 

- Про вибори секретаря педагогічної ради школи;

- Про підсумки роботи школи за 2012-2013 н.р. створення умов для навчання та виховання учнів та шляхи удосконалення цієї роботи. Пріоритетні напрями та перспективи розвитку Залізнопортівської ЗОШ І-ІІІ ст.. 

7. Про організацію роботи над науково-методичною проблемою

8. Особливості організації навчально-виховного процессу у 2013-2014 н.р. 

9. Особливості викладання шкільних дисциплін у 2013-2014 н.р.

10. Затвердження плану роботи школи на 2013-2014 н.р.

11. Здійснити перевірку підготовки вчителів до нового навчального року (атестація робочих місць, планування відвідування учнів вдома, аналіз роботи за 2012-2013 н.р.)

12. Здійснити рейд – перевірки по залученню до навчання дітей 6-14 років та тих, які не мають відповідної освіти.

13. Взяти під контроль учнів, які схильні до відставання у навчанні, систематично надавати їм допомогу 

14. Залучати всіх учнів до роботи у гуртках та до виконання громадських доручень 

15. Прийняти до 1-го класу дітей шестилітнього віку у кількості 15 чоловік. 

16. Забезпечити роботу психолого-педагогічної комісії, щодо виявлення учнів з певними ознаками відставання

17. Забезпечити диспансерне обстеження дітей, сформувати спеціальні медичні групи

18. Видати накази про завідування навчальними кабінетами, розподіл навчального навантаження та про розподіл обов’язків між директором та заступниками, про призначення керівників гуртків.

19. Організовувати чергування класів та вчителів по школі, подвір’ї, їдальні.

20. Ознайомлення учнів та батьків зі статутом школи, правилами внутрішкільного розпорядку

21. Забезпечення Санітарно-гігієнічного режиму в школі.


	До 31.08

До 31.08.

До 31.08.

До 31.08.

До 31.08

До 31.08

До 31.08

До 31.08

До 31.08

До 01.09.

До 28.08

Постійно

До 01.09

До 01.09

До 15.09

До 30.09

До 01.09.

До 01.09 

До 15.09

До 01.09


	Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л

Маляренко Т.Л.

 Класні керівн.

Ради командирів

Кл.керів.

ЗДВР Мельничук І.О.

Класовод 

Трофименко Т.М.

Бутрімова Л.В

кл. керівники

Маляренко Т.Л.

Бутрімова Л.В

Маляренко Т.Л.

ЗДВР Мельничук І.О.

Класні керівники

Адміністрація 


	Наказ 

Наказ 

Нарада при директорові 

Наради при директорові

Протокол 

Наказ 

Наказ 

Протокол 

Наказ 

Наказ 

Наказ 

Протокол 

Наказ 


	

	п. 2. Організація навчально-пізнавальної діяльності учнів

	 22. Скласти план-календар школи, опрацювати розклад уроків та затвердити в сан. епід. станції 

23. Провести психолого-педагогічний консиліум для забезпечення диференціації та індивідуалізації навчального процесу

24. Здійснити планування всіх ланок навчально-виховного процесу

25. Організація роботи шкільної бібліотеки 

26. Перевести загально шкільну конференцію: «Результативність роботи педагогічного колективу за 2012-2013 н.р. , проблеми та завдання на 2013-2014 н.р. 

27. Перевести облік дітей шкільного віку в мікрорайонні школи.

28. Здійснити перевірку знань з правилами ТБ кожного працівника школи.

29. Розробити комплекс заходів для попередження дитячого травматизму 

30. Ознайомити трудовий колектив з Правилами внутрішкільного розпорядку на навчальний рік.

31.  Звітувати перед районним відділом освіти про подальше навчання та працевлаштування учнів, та випускників що вибули за літо.

32. Затвердити календарно-тематичне планування з предметів

33. Розробити план та графік проведення занять із охорони праці з учнями.

34. Провести нараду при директорові «Про основні завдання середньої освіти» 

35. Провести інструктивно- методичну нараду «Про порядок ведення журналів»


	До 01.09.

До 15.09.

До 15.05 

До 20.09

До 05.09

До 10.09.

До 10.09

До 01.09

До 01.09

До 15.09

До 15.09


	 Адміністрація 

Маляренко Т.Л.

Адміністрація

Класні керівники  

Керівники, вчителі предметними, адміністрація школи

Бібліотекар 

Адміністрація  

Дирекція школи 

Маляренко Т.Л

Бутрімова Л.В.

Смірнова О.О.

Маляренко Т.Л.

Адміністрація 

Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л

Маляренко Т.Л

Маляренко Т.Л.

В.о. директора

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.


	Наради і при директорові

Рекомендації 

Наказ 

Наказ 

План 

Рішення конференції  

Звіт

Наказ 

Протокол 

Наказ 

Заходи 

Протокол 

Звіт  

Графік роботи

Протокол 

Протокол 
	

	П.3. Науково-теоретична методична робота з кадрами

	36. Видати наказ про організацію методичної роботи на 2013-2014 н.р. та встановити таку структуру методичної роботи в школі:

- районні методичні об’єднання;

- школа передового педагогічного досвіду;

- методичні об’єднання вчителів школи;

- динамічні групи; 

- творчі групи ;

37. Видати наказ «Про організацію методичної ради школи"

38.Спланувати роботу методичної ради

39. Клуб класних керівників «Пошук» (МО кл.керівники)

40. Клуб молодого учителя «Професіонал»

41. Організація стажування та наставництва

42. Організувати роботу над вирішенням слідуючих проблемних питань: 

а) підвищення якості навчально-виховного процесу

б) розвиток інноваційного мислення вчителя як умова його професійної компетентності оптимізація управління процесом розвитку педагогічної та учнівської творчості. Організація науково-пошукових та науково-дослідницьких робіт вчителів та учнів.

в) розвиток мотиваційної сфери учнів та вчителів

43. Проведення засідання науково-методичної ради з питання: «Аналіз роботи методичних обьєднань за минулий рік та визначення проблемних питань на 2011-2012 н.р.»

44. Скласти графік проведення відкритих уроків «Авторський урок 2012»

45. Інструктивно-методична нарада «Вивчення і аналіз нової навчально-програмової документації»

46. Організувати роботу з малодосвідченими вчителями: провести співбесіди з молодими вчителями;

47. Видати наказ про організацію роботи з молодими та малодосвідченими вчителями

48. Заслухати звіт про роботу

49. Провести засідання клубу молодого учителя «Професіонал»

50. Забезпечити курсову перепідготовку вчителів. Відкоригувати перспективний план курсової перепідготовки  

51. Складання плану роботи методичних об’єднаннь

52.  Надати можливість учителям прослухати проблемні курси при ОІУУ.

 53.  Запропонувати учителям чергову атестацію:  ____________________

 54.  Видати наказ; «Про підготовку та проведення атестації пед. працівників школи».

55. Затвердити склад шкільної атестаційної комісії:  

56.  Вчителям, що атестуються, підготувати індивідуальні плани атестації.

  40. Складання планів самоосвіти вчителів

Контроль.

57. Перевірити планування усіх ланок роботи.

58. Оформити інформаційно-методичний склад 


	До 10.09 

4зас.на рік

4зас.на рік

4зас.на рік

4зас.на рік

4зас.на рік

До 15.09

До 15.09 

3 ра-зи на рік

3 ра-зи на рік

Протягом року

Протягом року

До 15.09

До 20.09

До 15.09

Серпень 

Прот-м року

До 30.09.

До 25.09 

До 15.09

До 30.09.

До 25.09.

До 30.09

До 20.09

До 30.09

До 30.09

До 15.09


	Маляренко Т.Л. 

В.о. директора 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 

ЗДВР Мельничук І.О.

Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л.

Методична рада 

Дирекція школи, адміністрація

Методична рада 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Адм. наставники 

Маляренко Т.Л

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Адміністрація 

Керівники МО

адміністрація

Маляренко Т.Л.

Адміністрація 

     Адміністрація 

Вчителі 

Маляренко Т.Л.

        Адміністрація 
	Наказ 

Наказ 

План заходи 

План 

План 

План 

Рішеня

Рекомендації  

Протокол 

Графік 

Інструктивно –методична нарада 

Методичні рекомендації 

Наказ 

Звіти 

Протокол 

Метод. рекоменд.

План МО

Списки 

Наказ 

Наказ 

Індивідуальні плани

Плани по самоосвіту

Рішення 
	

	П.4. Співдружність сім’ї і школи, громадськості розвитку особистості учнів

	 59. Затвердити режим роботи школи.

60. Організувати харчування учнів 1-4 класів та бажаючих харчуватися за батьківські кошти

61.  Організувати роботу батьківського лекторію в 1-11 кл.

62. Організувати і спланувати роботу піклувальної ради школи 


	До 01.09

До 01.09

До 16.09

До 16.09
	В.о. директора 

Голова ПК

В.о. директора Маляренко Т.Л. 

ЗДВР Мельничук І.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

В.о. директора 
	Наказ 

Наказ 

Наказ 

Наказ 
	

	П.5. Внутрішкільний контроль 

	63.  Перевірити планування всіх ланок роботи школи. Наради при директорові: «Підготовка школи до нового навчального року»

64. Взяти під контроль організацію роботи з учнями, які схильні до відставання у навчанні 

65. Тримати на контролі роботу ради командирів та надавати відповідну допомогу

66. Провести серпневу педагогічну раду: «Аналіз роботи колективу за 2012-2013 н.р. та затвердження плану роботи школи на 2013-2014 н.р.»

67. Контроль техніки читання у 2-5 класах 


	До 10.09

До 01.09

Вересень 

Серпень 

До 30.09 
	Маляренко Т.Л.

Смірнова О.О.

Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 
	Нарада при директорові

Нарада при директорові

Рішеня педагогічної ради

Наказ 
	

	П.6. Охорона життя дітей


	68. Видати наказ про призначення відповідальних за ТБ.

69. Перевірити підготовку навчальних кабінетів до нового навчального року

70. Скласти план проведення бесід та лекцій з санітарно-гігієнічних питань.

71. Провести заняття вивчення учнями правил ТБ на уроках фізкультури, спортивному майданчику,

72. Створити загін ЮДП

73. Ознайомити колектив школи та учнів з планом евакуації, довести до відома кожного працівника школи.

74. Скласти акт проведення перевірки світлового, теплового та повітряного режиму.

75. Забезпечити проведення повторного інструктажу для працівників усіх служб та підрозділів школи


	До 10.09

До 01.09

Постійно

Постійно

Вересень 

Вересень 

До 09.09

До 09.09
	Маляренко Т.Л.

Профком 

Завгосп Смірнова О.О.

Бутрімова Л.В

Рада командирів

Бутрімова Л.В.

Козловець Р.І

Середа О.О.

Козловець Р.І

Козловець Р.І.

Смірнова О.О.

Бутрімова Л.В

 Маляренко Т.Л.

Мельничук І.О. Смірнова О.О.
	Наказ 

Нарада при директо рові 

Нарада при директо рові 

Наказ 

Нарада при директо рові 

Наказ 


	

	п. 7. Становлення і розвиток виховної системи

	76. День Знань. Урочиста лінійка. Перший урок «Здоров’я дітей- здоров’я нації» 

77. Проведення вступного інструктажу для учнів із записом у журнали. Складання маршрутних листів (1-5 кл)

78. Тиждень безпеки дорожнього руху. Проведення інструктажів та виховних заходів. Акція «Увага! Діти на дорозі!»

79. Створення соціальних паспортів класів, школи.

80. Вибори активів класу та школи.

81. Поновлення інформаційного банку даних про учнів різних категорій

82. Формування мережі гуртків. Реклама гуртків. Залучення учнів до роботи в гуртках. Залучення до роботи дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, з багатодітних та малозабезпечених сімей, дітей групи ризику, дітей постраждалих від наслідків ЧАЕС.

83. Організація чергування учнів по школі.

84. Організація роботи творчої групи класних керівників

85. Формування складу Ради профілактики правопорушень.

86. Планування роботи методоб'єднання класних керівників.

87. Планування роботи школи молодого класного керівника (засідання один раз на місяць).

88. Оформлення класних куточків.

89. Тиждень запобігання загибелі дітей на воді. Проведення інструктажів та виховних заходів.

90. Тиждень безпеки у побуті. Проведення інструктажів та виховних заходів.

91. Тиждень пожежної безпеки. Проведення інструктажів та виховних заходів.

92. Проведення Дня фізичної культури та спорту. Спортивні старти.

93. День винахідника та раціоналізатора (15.09) Виставка робіт учнів.

94. Проведення прес-інформації до Дня рятівника.

95. Проведення прес-інформації до Міжнародного дня миру

96. Проведення виховних заходів до Дня партизанської слави (22.09). Трудові десанти  «Чистий обеліск»

97. Проведення екскурсій та походів до Дня туризму (27.09)

98. Проведення бібліотечних годин до Всеукраїнського дня бібліотек(29.09)

99. Проведення конкурсу малюнку до Всесвітнього дня моря

100. Підготовка до відзначення дня працівника освіти

101. Участь у Всеукраїнській акції «Птах року 2013»

102. Участь у районному етапі Всеукраїнського конкурсу «Галерея кімнатних рослин»

103. Засідання учнівської ради

104. Профілактика злочинності та безпритульності серед учнів

105. Профілактика палінні та вживання алкогольних виробів та психоактивних речовин серед учнів

106. Бесіда з профілактики насильства у сім’ях та будь-яких його проявів

107. Створення шкільної газети та змістовне наповнення шкільного сайту

108. Проведення батьківських зборів

109. Бесіда про зовнішній вигляд учнів 

110. Проведення шкільної лінійки

111. Створити інформаційний куточок з телефонами довіри та скриньку довіри

112. Шкільна акція «Я - господар школи». Благоустрій території школи

113. Рейд «Поведінка на перервах»

114. Участь у районному етапі всеукраїнської експедиції «Моя Батьківщина – Україна»

115. Участь у грі-подорожі для молодших школярів «Подорож по країні барвінковій»


	1.09

1.09

1.09-7.09

1.09-2.09

До 10.09

До 03.09

1 тиждень

1 тиждень

1 тиждень

До 03.09

1 тиждень

Постійно

До 15.09

2 тиждень

3 тиждень

4 тиждень.

06.09

15.09

17.09

21.09

21-26.09.09

26.09-27.09

26.09-30.09

27.09

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця

24.09

Раз на місяць (пост.)

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця

3 тиждень 

3 тиждень

Протягом місяця

Раз на тиждень

3 тиждень

2 -3 тиждень

Протягом місяця

Протягом місяця

Вересень-жовтень
	Педагог-огранізатор, ЗДВР

Класні крівники

Класні керівники, педагог-організатор

Класні керівники, ЗДВР

ЗДВР

Класні керівники, ЗДВР

ЗДВР

ЗДВР

ЗДВР

ЗДВР, голови методоб'єднань

ЗДВР

Класні керівники

Класні керівники, вчитель ОБЖ

Класні керівники, вчитель ОБЖ

Класні керівники, вчитель ОБЖ

Вчителі фізичної культури

Керівники гуртків, класні керівники

Класні керівники

Класні керівники

Педагог-організатор, класні керівники, учитель праці

Класні керівники

Бібліотекар

Вчителі малювання

Педагог-організатор

Учитель біології

Учитель біології

Педагог-організатор

Педагог-організатор

Психолог, класні керівники

Психолог, класні керівники 

Учитель інформатики

Класні керівники

Класні керівники

Педагог-організатор, ЗДВР

Психолог

Класні керівники, учитель праці

ЗДВР

Керівник туристко-краєзнавчого гуртка
	Наказ

Наказ 

Наказ

Наказ

Наказ 

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ 


	


Жовтень  

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1.  

	1. Вивчення житлово-побутових умов учнів вдома

2. Про роботу педагогічного коллективу з  організації контролю за відвідуванням учнями навчальних занять. 

3. Перевірити забезпеченість підручниками учнів 1-х та 4-х класів


	Жовтень

До 30.10

До 10.10 


	Кл. керівники

Класоводи

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 


	Нарада при директорові

Наказ 

Нарада при директорові


	

	п. 2.  

	4. Здійснити спостереження за рівнем засвоєння програмового матеріалу учнями 4-го, 5-го  класу 

5. Оформлення наочності в школі та в навчальних кабінетах відповідно до державних вимог

6. Обговорити наслідки роботи за місяць 1-2 кл. 

7. Організація акція та проведення шкільного конкурсу «Живи, книго!»


	Протягом місяця  

Протягом місяця 

До 26.10 

До 20.10


	Маляренко Т.Л.

Адміністрація 

Метод. об’єднання 

Маляренко Т.Л

Бібліотекар 
	 Нарада при директорові

Нарада 

Протокол рішення метод. об’єднання початкових класів

Наказ 

Протокол 
	

	П.3.  

	8. Відвідати уроки у малодосвідчених вчителів та «проблемних».

  9. Методичні наради. 

10.Педагогічна рада № 2 

«Адаптація учнів 5 класу» Характеристика учнів класу та результати психологічних досліджень рівня готовності дітей до навчання

  11. Проведення засідання атестаційної комісії.

 12.  Проведення засідання психолого-педагогічного семінару на тему: «Психолого-педагогічні умови побудови навчально-виховного процесу на діагностичній основі. Досвід проблеми»

Контроль 

1. Наступність і перспективність у навчальній діяльності учнів 5 класу;

2. Проведення занять з визначенням правил вуличного руху.

3. Ведення класних журналів.

4. Робота предметних гуртків.

5. Проведення І туру Всеукраїнських предметних олімпіад.


	Щотижня

До 20.10

До 20.10 

До 20.10.

До 20.10

До 30.10

До 30.10.

До 30.10.

До 30.10

З 01.10 по 20.10
	Дирекція

Маляренко Т.Л.

Протокол

Рекомендації 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.


	Засідання МО

Протокол 

Рекомендації 

Наказ 

Наказ 

Інформація 

Звіт 

Накази 

Графік 

Інформація 
	

	П.4.  

	13. Відвідати уроки у малодосвідчених вчителів. 

 14. Проведення засідання атестаційної комісії  

15. Перевірити роботу батьківського всеобучу з 1 по 10 кл. 

16. Розробити план проведення занять з охорони праці з технічним персоналом. 
	Протягом місяця 

До 10.10

До 28.10 

До 28.10


	Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

ЗДВР Мельничук І.О.

Завгосп  Смірнова О.О.
	Протокол рішення МО

Протокол засідання 

Наказ 

План 


	

	П.5.  

	17. Продовжувати відвідування уроків молодих учителів з метою ознайомлення з їх роботою, надання методичної допомоги.

18. Тримати на контролі систему організації класного самоврядування 

19. Здійснювати постійний контроль за дотримуванням Правил внутрішнього руху. 

20. Перевірити охоплення учнів гуртковою роботою 

21. Стан впровадження у практику роботи передового педагогічного досвіду вчителя ________________

22. Здійснити контроль за дозуванням домашніх завдань з основ. наук.

23. Контролювати організацію і проведення позакласної роботи з предметів

24. Контролювати за організацією роботи з питань профілактики дитячого травматизму та запобігання йому

25. Контролювати за організацією самообслуговування у школі

26. Здійснити класно-узагальнюючий контроль за учнми 10-го кл
	З 15.10 

До 15.10

Протягом місяця 

До 31.10

Протягом місяця 

Протягом місяця 

Протягом місяця 

Протягом місяця 

Протягом місяця

	Дирекція 

Рада командирів

ЗДВР Мельничук І.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л.

ЗДВР Мельничук І.О.

Адміністрація 

Адміністрація 

Адміністрація
	Нарада при директорові 

Рішення ради командирів 

Наказ 

Наказ 

Рішення метод. об’єднання

Нарада при директорові

Нарада при директорові

 Наказ

	

	П.6.  

	27. Перевірити систему опалення шкільного приміщення 

28. Систематично проводити дні здоров’я та санітарії 

29. Провести практичне заняття по евакуації учнів з шкільного приміщення на випадок надзвичайної ситуації.

30. Провести лекцію-бесіду з учнями по попередженню згубних звичок. 


	До 07.10

Згідно плану 
До 14.10

21.10.
	Смірнова О.О.

Бутрімова Л.В.

класні керівники 

Маляренко Т.Л.

Мед. сестра 

Бутрімова Л.В.
	Нарада при директорові 

Наказ 


	

	 п. 7.  

	 Місячник громадянського виховання

31. Виховні заходи до Міжнародного дня людей похилого віку та Дня ветерана. Трудові десанти у допомогу  стареньким.

32. Прес-інформація до Міжнародного дня боротьби проти насилля 

33. Виставка-конкурс  квіткових композицій

34. Проведення святкового вогника «Учительська доля – висока зоря, запалена серцем, любов’ю зігріта» до Дня працівників освіти

35. День самоврядування

36. Театралізоване свято «Вступаючи в ЕДО , урочисто обіцяю»

37. Свято осені (1-4 кл.)

38. Конкурс екологічного плакату «Рідну землю, де живем, разом, друзі, збережем!» (5-11 кл.)

39. Конкурс на краще озеленення класу

40. Засідання  шкільного клубу «Феміда»: «Реалізація прав дитини»

41. Засідання ради профілактики правопорушень «Проблеми виховання та їх вирішення»

42. Випуск шкільної газети

43. Проведення 1 туру майстрів художнього читання «Наша земля – Україна»

44. Спортивне свято «Ми діти козацького роду» (8-11кл) до Дня українського козацтва (13.10)

45. Участь у соціальному проекті «Допомога молодшим школярам»: організація дозвілля на перервах, допомога у підготовці до участі у загальношкільних заходах.

46. Участь у шкільному етапі Всеукраїнської  історико-краєзнавчої експедиції «Історія міст і сіл України»

47. Зустріч шкільної ради з депутатами сільської ради. Питання та проекти  готують представники  шкільного самоврядування.

48. Проведення дня відкритих дверей, зустрічей з громадськістю

49. Участь у районних змаганнях зі спортивного орієнтування.

50. Участь у районному етапі  Всеукраїнського конкурсу на кращий навчально-методичний матеріал з туристсько-краєзнавчої тематики

51. Заходи до дня визволення України від німецько-фашиських загарбників «Визволення радісного день» (26.10). Покладання квітів до могил загиблих воїнів та обеліску. Акція «Допоможи ветерану!»

52. Бесіда про культуру використання мобільних телефонів

53. Екологічні акції:

               «Опале листя»

«Збираємо насіння квітів»

«Чиста школа»

54. Дні безпеки життєдіяльності. Пам'ятка на канікули.

55. Участь у районному етапі Чемпіонату України з турисько-спортивних походів

56. Участь у районному конкурсі проектів «Молодь Голопристанщини за здоровий спосіб життя»

57. Участь у районному етапі Всеукраїнської трудової акції «Парад квітів біля школи»

58. Проведення спостережень за птахами 


	01.10

02.10

04.10

04.10

04.10

Другий тиждень

Третій тиждень

18.10

Протягом місяця

2 тиждень

3 тиждень

3 тиждень

18.10

16.10

Протягом місяця

Жовтень-грудень

10.10

11.10

Перший тиждень

Третій тиждень

25.10

Протягом місяця

Протягом місяця

21.10-25.10

Другий тиждень

До лютого 2014 року

До 25.10

04-05.10
	Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники

Педагог-організатор, ЗДВР

Учителі-предметники

Шкільна рада

Класні керівники, педагог-організатор

Класні керівники, педагог-організатор

Класні керівники, учитель малювання

Учитель права

ЗДВР

Педагог-організатор

Класні керівники, учителі української мови та літератури

Педагог-організатор, учителі фіз.культури

Педагог-організатор

Учителі історії, керівники гуртків

ЗДВР

Учитель права

Педагог-організатор

Керівник турист. гуртка

Учитель географії, керівник туристичного гуртка

Класні керівники, педагог-організатор

Класні керівники

Класні керівники, учитель праці

Класні керівники

Класні керівники, керівники гуртків

Відповідальні за туриську та спортивну роботу

Учитель праці, класні керівники

Учитель біології
	Наказ 

Наказ

Наказ 

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ 

Наказ 

Наказ 
	


Листопад  

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1.  

	1. Провести рейд-перевірки збереження підручників.

2. Розробити план роботи на канікули 

3. Оговорити наслідки змагання за звання «Зразковий клас» за вересень, жовтень місяць.

4. Відвідати вдома учнів, які схильні до відставання 

5. Проведення дня відкритих дверей для батьків 


	 До 16.11

До 05.11

До 05.11.

До 09.11

14.11
	Рада командирів бібліотекар 

Класні керівники 

Педагог організатор 

Булюк Ю.В

Батьківський комітет 

медична сестра


	Рішення ради командирів

Наказ 


	

	п. 2.  

	6. Прийняти участь ІІ етапі учнівських олімпіад.

7. Організація та проведення І туру знавців української мови ім.. П.

8. Організовувати виставку кращих учнівських зошитів, рефератів, творчих робіт 

9. Наради при директорові: «Результати перевірки ТБ та пожежної безпеки в школі»

10. Про підсумки шкільного туру олімпіад з базових навчальних предметів 

11. Стан військово-патріотичного виховання учнівської молоді та перспективи щодо його розвитку


	Протягом місяця 

Протягом місяця

23.11

24.11 
	Маляренко Т.Л. 

Вчителі 

Маляренко Т.Л.

Адміністрація 
	Наказ 

Нарада при директорові 

Рішення педагогічної ради 
	

	П.3.  

	 12.  Підготовка та участь у ІІ етапі учнівських олімпіад

13.  Індивідуальні консультації з учителями

14.  Провести засідання клубу молодого вчителя «Професіонал»  

 15. Провести засідання МО та динамічних груп, між засіданнями – робота по підготовці наступної педради.

16.  Проведення засідання МО

17.  Участь у ІІ турі Всеукраїнських предметних олімпіад.


	Протягом місяця

Протягом місця

До 20.11

До кінця місяця

Протягом місяця


	Методична рада

Методична рада, навчальна секція

Маляренко Т.Л.

Керівники МО, динамічних груп.

 
	Інструктивно-методична нарада 
	

	П.4.  

	18. Організувати зустріч учнів школи з працівниками правоохоронних органів 

19. Загально шкільні батьківські збори: «З питань, родинного виховання, профілактики шкідливих звичок та правопорушень» 
	До 30.11.

До 20.11.


	ЗДВР 

Мельничук І.О.

Адміністрація школи, дільничний інспектор 


	
	

	П.5.  

	20. Здійснити перевірку: Українська мова

21. Здійснювати контроль за дотриманням правил ТБ на подвір’ї під час перерв 

22. Систематично відвідувати уроки у молодших учителів та учителів, які атестуються.
	До 24.11

Постійно 

Протягом місяця 


	Комісія 

Маляренко Т.Л.

Мельничук І.О.

Маляренко Т.М.
	Наказ 

Наказ 

Нарада при директорові


	

	23. Індивідуальна робота із класними керівниками з питань ведення психолого-педагогічне вивчення особистості учнів та наслідки цієї роботи 

24. Контроль за організацією і проведенням роботи з профілактики шкідливих звичок. 

25. Контроль за виконанням вимог ТБ та дотримання норм охорони праці 

26. Контроль за відвідуванням школи учнями, їхньою присутністю на перших та останніх уроках, наявністю спортивної форми на уроках фізичного виховання.


	Протягом місяця

Раз на тиждень 

Протягом місяця 

Протягом місяця 


	В.о.директора 

Маляренко Т.М. 

ЗДВР 

Мельничук І.О.

Адміністрація 

Адміністрація 

Козловець Р.І

Середа О.О.


	Нарада при директорові 

Наказ 

Нарада при директорові 

Наказ 


	

	П.6.  

	27. Створити умови для лікарів-стоматологів для профілактичного огляду всіх учнів школи (організований вихід на ФАП)

28. Провести засідання піклувальної ради школи.

29. Підготувати матеріал для інвентаризації шкільного майна. 

30. Контроль за веденням журналів з ТБ 

31. Підготувати шкільні громадські місця до роботи у зимовий період. 

32. Видати наказ про дотримування правил техніки безпеки на льоду, снігу, воді. 

31. Організувати чергування на подвір’ї під час перерв 

32. Систематично перевіряти тепловий режим у школі, особливо у класних кімнатах 1-4 кл.
	Протягом місяця 

17.011

До 18.11.

Протягом місяця 

До 04.11

01.12

З 21.11

Постійно

 
	Бутрімова Л.В. 

В.о. директора школи

Смірнова О.О.

Маляренко Т.Л

Мельничук І.О.

Смірнова О.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

Смірнова О.О.


	Наради при директорові 

Наради при директорові 

Наказ 

Наради при директорові

Наради при директорові
	

	П.7. 

	 Місячник правових знань і правової пропаганди  

33. Школа лідерів учнівського самоврядування

34. Виховні хвилинки, прес-інформації, години спілкування до Дня української писемності та мови

35. Філософські столи до Міжнародного дня толерантності

36. Декада правознавства. Тренінг «Знаємо та реалізуємо свої права», конкурс «»Правовий ринг»

37. Тиждень антиалкогольної та антинаркотичної пропаганди

38. Участь у районних заочних конкурсах робіт юних фотоаматорів «Пам'ять», Моя Україно!»

39. Участь у районному етапі Всеукраїнського конкурсу туристко-краєзнавчих експедицій  з активним способом пересування «Мій рідний край»

40. Зустрічі та бесіди з фермерами до  Дня працівників сільського господарства

41. Виставка малюнків до Всесвітнього дня дитини (1-11 кл)

42. Кінодень до дня пам’яті жертв голодомору. Перегляд документальних фільмів.

43. Акція «Чим живеш ти,  дитино?». Відвідування дітей з неблагополучних сімей.

44. Підготовка до конкурсу «Пісня року 2013»

45. Засідання ради профілактики правопорушень

46. Зустрічі з дільничним «Кримінальна відповідальність неповнолітніх»

47. Бесіди з шанобливого ставлення дітей до інших національностей, релігійної терпимості

48. Рейд-перевірка виконання статутних вимог (5-11кл) 

49. Участь у районному конкурсі учнівської молоді з користування персональним комп'ютером

50. Проведення лінійки з вшанування пам’яті жертв голодомору 1932-1933 років в Україні

51. участь у районному конкурсі методичних розробок, сценаріїв «Перлини натхнення»


	Перший тиждень

08.11

15.11

11.11-20.11

Листопад-грудень

Перший-другий тиждень

18.11

20.11

22.11

Протягоммісяця

Протягом місяця

21.11

20.11

Протягом місяця

третій тиждень

листопад 

Протягом місяця
	Педагог-організатор

Учителі української мови та літератури, педагог-організатор, класні керівники

Класні керівники

Учитель права

ЗДВР, учитель ОБЖ, дільничний

ЗДВР, класні керівники 

Керівник туристичного гуртка

ЗДВР, класні керівники

ЗДВР, учителі малювання

ЗДВР,  класні керівники

ЗДВР,  класні керівники

ЗДВР,  класні керівники, педагог-організатор

ЗДВР

ЗДВР

Класні керівники

ЗДВР

Учитель інформатики

ЗДВР, педагог-організатор

Вчителі-предметники
	Наказ

Наказ

Наказ

Довідка

Наказ

Наказ  
	


Грудень  

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1. Реалізація Закону України «Про загальну середню освіту»

	1. Вивчити умови життя дітей-сиріт, які залишилися без піклування батьків та надати їм необхідну допомогу. 

2. Здійснити рейд-перевірку з питань організації харчування учнів 

3. Перевірити відвідування учнями школи згідно довідок чергових командирів


	До 15.12

До 21.12

02.12 – 

18.12
	Класні керівники 

Голові ревізійної комісії 

Рада командирів, ________________


	Нарада при директорові 

Наради при директорові 

Нарада при директорові


	

	п. 2. Організація навчально-пізнавальної діяльності учнів

	4. Про результати участі учнів у ІІ етапі учнівських олімпіад. 

5. Наслідки контрольних робіт учнів 2-4 класів 

6. Провести семестровий моніторинг серед учнів 5-11 кл. 


	До 21.12 

До 13.12


	Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л. 
	Наказ 

Наказ 

Наказ 
	

	П.3

	 7.  Відвідати уроки вчителів що атестуються, молодих спеціалістів, надати вчителям метод.допомогу.

  8. Творчий звіт гуртків.

9.  Проведення конкурсу навчальних кабінетів.

10.  Випуск методичних бюлетенів.

11.  Методичні оперативки (по необхідності).

Контроль 

12.  Семестровий моніторинг учнів 

 13. Відвідування уроків у вчителів, що атестуються.

14.  Наслідки роботи гуртків в 1-му семінарі. 

15.  Провести семестровий моніторинг  

       2-11 кл.


	До 21.12

До 25.12

До 15.12

Протягом року

3 тижд. 

До 15.12

Протягом місяця

ІІ-ІІІ тиждень місяця
	Дирекція

Маляренко Т.Л.

Педаг.-організатор, кер.гуртка

Заст.. директора 

Маляренко Т.Л.

Члени комісії 

Маляренко Т.Л.

Атестат. комісія 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.


	Матеріали атестації 

Звіт 

Метод. оперативки 

Наказ 

Наказ
	

	П.4.  

	16. Підведення підсумків роботи батьківського лекторію за І семестр 

17. Провести зустріч з медиками ФАПУ по профілактиці СНІДУ.

18 .Випустити сан.бюлетень: «Можна запобігти СНІДу, а не лікувати його» 


	До 19.12

    01.12 

До 01.12
	ЗДВР Мельничук І.О.

Бутрімова Л.В.

Бутрімова Л.В.
	Наказ 
	

	   П.5.   

	19. Семестровий моніторинг 2-11 кл. 

20. Відвідування уроків вчителів, що атестуються 

21. Наслідки роботи гуртків за І семестр

22. Перевірити ефективність проведення класних годин в 8, 10 кл. 

23. Підсумки семестрового контролю 

      у 3-10 кл. 

24. Про ведення шкільної 

      документації 

25. Контроль за виконанням плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи.

26. Контроль за станом роботи з охорони прав дитини з учнями схильними до правопорушень.

27. Нарада при директорові: «Виконання санітарно-гігієнічних норм та теплового режиму у школі» 

28. Про ведення шкільної 

     документації з виховної роботи


	15.12 

Протягом місяця 

З 11.12

До 21.12

Останні 2 тижня місяця 

До 30.12.

До 20.12

До 27.12

До 27.12

До 30.12
	Маляренко Т.Л

Члени атестаційної комісії 

ЗДВР Мельничук І.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л. 

ЗДВР Мельничук І.О.

Смірнова О.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

 
	Наказ

Наказ 

Наради при директорові 

Наказ 

Наказ 

Наказ 

Нарада при директорові 

Нарада при директорові 

Наказ 


	

	П.6.  

	29. Проведення інструктажів поводження дітей на льоду. 

30. Провести лекцію по класах на тему: 

«Захворювання у зимовий період, їх профілактика» 

31. Привести зал у відповідність вимог протипожежної служби, провести бесіди з учнями на цю тему, по дотриманню ТБ під час новорічних свят.

32. Перевірити систему дотримування повітряного теплового режиму у класах. 

33. Організувати чергування ДПД під час новорічних свят 

34. Скласти інструкцію для тех.. персоналу по правилам прибирання приміщень на подвір’ї в зимовий період. Ознайомили всіх тех.. працівників з інструкціями 


	До 01.12 

Протягом місяця 

На протязі місяця 

До 02.12.

З 27.12

До 20.12
	Кл. керівники 

Бутрімова Л.В.

Класні керівники, завгосп 

Бутрімова Л.В. 

Смірнова О.О.

ЗДВР Мельничук І.О.

Смірнова О.О.
	Нарада при директорові 

Наказ 

Нарада при директорові 

Наказ 

Нарада при директорові 
	

	П.7. 

	Місячник національного виховання 

35. Марафон «Молодь проти СНІДу»: круглі столи, години спілкування, перегляди фільмів, конкурс плакатів та газет(01.12)

36. Акція «Тропою добра та милосердя» до Міжнародного дня інвалідів

37. Заходи до Дня збройних сил України: вітання, уроки мужності «Захисникам-слава!»

38. Акція «Букет замість ялинки» 

39. Акція «Дива Святого Миколая»

40. Акція «Допоможемо зимуючим птахам»

41. Звіт про роботу ДЕО «Барви Причорномор'я»

42. Фабрика Діда Мороза

43. Новорічні свята(1-4кл)

44. Конкурс «Пісня року 2012»

45. Участь у районному зльоті юних техніків.

46. Участь у районному конкурсі захисті конструкторських робіт учнівської молоді.

47. Участь у районній виставці технічної творчості

48. Дні безпеки життєдіяльності, інструктажі , пам’ятки напередодні зимових канікул

49. Організація роботи з профілактики правопорушень               ( зайнятість  учнів «проблемного» контингенту на зимових канікулах)

50. Рейд-перевірка зовнішнього вигляду учнів 

51. Участь у районній виставці декоративно-прикладного мистецтва «Дотик янгола»

52. Участь у районному конкусі декоративно-прикладного мистецтва «Космічні фантазії»

53. Участь у районному фестивалі «За здоровий спосіб життя»

54. Участь у благодійній акції «Сонечко в долонях»


	02.12

02.12-06.12

05.12-06.12

Другий тиждень

Третій тиждень

Грудень-лютий

26.12

Третій тиждень

26.12-27.12

27.12

Протягом місяця

Четвертий тиждень

Четвертий тиждень

Протягом місяця

Другий тиждень

Протягом місяця

Протягом місяця
	ЗДВР, педагог-організатор, класні керівники, учитель ОБЖ

Педагог-організатор

Класні керівники, педагог-організатор

Класні керівники

Класні керівники, педагог-організатор

ЗДВР

Учитель праці

Педагог-організатор, класні керівники

Учитель праці

Педагог-організатор, класні керівники

Педагог-організатор, класні керівники

Учитель праці

Учитель праці

Учитель праці

Класні керівники

ЗДВР, психолог

ЗДВР, психолог

Учитель праці

Учителі праці, малювання

Педагог-організатор, ЗДВР

Педагог-організатор


	Наказ 

Наказ

Наказ 

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ 

Довідка
	


Січень

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1.  

	1. Організувати систему чергування у школі на ІІ семестр. 

2. Підведення підсумків змагання за звання «Зразковий клас» 

3. Аналіз рівня виконання загально шкільного річного плану роботи школи за І семестр. 

4. Організувати індивідуальні консультації для батьків в яких виникають питання з сімейного виховання  


	До 11.01 

До 11.01

До 15.01

 Протягом місяця 
	Рада командирів 

Педагог організатор, ради командирів 

Адміністрація школи 

Класні керівники 


	Нарада при директорові 

Нарада при директорові 

Нарада при директорові 

Нарада при директорові 


	

	П.2.

	5. Провести шкільні предметні олімпіади серед учнів 3-4 кл. 

6. Організувати день відкритих дверей для батьків на тему: «Перспективи розвитку національної школи» 

7. Звіт про роботу у змаганнях за звання «зразковий клас» та навчальної секції.
	21.01

08.01

10.01 


	Маляренко Т.Л. 

Адміністрація 

Командир школи, Бутрімова Л.В. 
	Протокол засідання МО початкових класів 

Зустріч з батьками 

Нарада при директорові 


	

	8. Педагогічна рада: «Моніторинг якості освіти учнів як невід’ємна складова формування компетентностей»


	
	
	
	

	П.3.

	 9. Провести засідання клубу молодого учителя.

10.  Відвідати уроки вчителів з метою визначення якості роботи вчителя по розвитку індивідуальних здібностей учнів.

11.  Співбесіда з учнями, які мають низький рівень знань та вмінь за І-й семестр.

12. Підсумки роботи за І семестр. Система роботи пед. коллективу з розвитку розумових здібностей учнів, формування високої пізнавальної культури.

13.  Моніторинг якості освіти учнів як невід’ємна складова формування компетентностей 

14.  Ознайомитися з нормативними документами.

15.  Засідання методичної ради.

        Підсумки роботи за І-семестр. 

       Досягнення та резерв

16.  Робота творчих груп  по проблемі: «Сучасний урок», створення банку технологічних приймів і способів використання особистості-орієнтованого підходу до навчального процесу
	18.01.-22.01

До 15.01

10.01

До 31.01

27.01

До 31.01 

25.01

Протягом місяця 
	Навчальна секція

Адміністрація 

Маляренко Т.Л.

керівник МО

   керівники МО

адміністрація 

Маляренко Т.Л. 

Керівники МО

Маляренко Т.Л.

Троянова О.М. 

Керівники МО
	Рішення 

Аналіз, загальні рекомендації 

Рекомендації 

Інструктивно-методична нарада 

Протокол МО

Протокол 

Матеріали педагогічного досвіду.

презентації;

проекти;


	

	П.4.

	17. Проаналізувати стан здоров’я першокласників після 1-го семестру навчання 


	До 25.01
	Бутрімова Л.В
	
	

	П.5

	18. Аналіз виконання плану роботи за І-й семестр. Етап навчально-виховної роботи 

19. Продовження вивчення системи роботи учителів, що атестуються 

20. Перевірка ведення власних журналів та журналів гурткової роботи. 

21.Контроль за станом ЦО в школі. 

22. Контроль за використанням мінімуму контрольних робіт. 

23. Контроль за організацією методичного обслуговування учнів та вчителів школи.

24. Контроль за організацією самоосвіти педагогічних працівників. 

25. Контроль за роботою методичних об’єднань вчителів школи. 


	До 08.01 

Протягом місяця 

До 20.01

До 20.01

Протягом місяця 

До 25.01

До 25.01.

До 25.11


	Адміністрація 

Члени атестаційної комісії 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л. 


	Наказ 

Нарада при директорові 

Наказ 

Наказ 

Нарада при директорові 

Засідання МО

Нарада при директорові 

Наказ


	

	26. Нарада при директорові: «Аналіз роботи школи за І семестр»

27. Інструктивно-методична нарада: «Методи і прийоми досягнення державних стандартів знань та вмінь учнів при викладанні історії та права»

28. Розвиток комунікативних навичок учнів при вивченні англ.. мови 

29. Формування креативного мислення в учнів під час факультативних занять 


	До 25.11

До 30.01

До 30.01

До _____


	Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Пелех О.Р

Маляренко Т.Л.


	Нарада при директорові 

Нарада 

Рішення МО

Наказ 


	

	
	
	
	
	

	П.6

	27.Здійснити поточний ремонт меблів, вікон, підлоги по можливості. 

28. Заробити детальний огляд системи опалення, здійснити відповідний ремонт. 

29. Проведення бесід з питань поводження учнів на подвір’ї під час перерв та дотримування правил ТБ 

30. Провести засідання піклувальної ради школи 


	До 10.01

До 11.01

Протягом місяця 

19.01
	Смірнова О.О.

Смірнова О.О.

ЗДВР

 Класні керівники 

Директор школи 
	Нарада  при директорові

Нарада 

Наради при директорові
	

	П.7.

	 Місячник родинно-побутової культури

31. Конкурс дитячого малюнку «На крилах казки»

32. Дитячі колядування  «З Різдвом Христовим»

33. Екскурсії до церкви

34. Підготовка до районного конкурсу декоративно-прикладного мистецтва «Люби і знай свій рідний край»

35. Підготовка до районного конкурсу «Таврійський барвограй»

36. Підготовка до районного конкурсу «Мельпоменочка»

37. Години спілкування, вечори, вогники «Дерево міцніше корінням, а людина – родом», «Родина, родина – від батька до сина»

38. Відзначення Дня Соборності України: лінійка, виховні заходи .

39. День відкритих дверей для батьків

40. Свято «Мама, тато, я» (5-8кл)

41. Засідання ради профілактики правопорушень

42. День пам’яті героїв Крут. Лінійка.

43. Спортивні змагання з тенісу

44. Тиждень етики (за окремим планом)

45. Підготовка до вчора зустрічі випускників

46. Участь у акції «Допоможемо зимуючим птахам»

47. Проведення великого зимового обліку птахів

48. Участь у заочному районному конкурсі декоративно-прикладного мистецтва «Люби і знай свій край»


	02.01-04.01

06.01-07.01

02.01-11.01

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця

22.01

24.01

30.01

29.01

29.01

31.01

20.01-24.01

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця
	Учителя малювання

Педагог-організатор

Класні керівники

Керівники гуртків, учитель праці

Класні керівники, педагог-організатор. 

ЗДВР, керівники гуртків, учитель праці

Класні керівники

Педагог-організатор, класні керівники

ЗДВР, класні керівники

Педагог-організатор

ЗДВР

Учитель історії, педагог-організатор

Учитель фізичної культури

Учитель етики, педагог-організатор

Педагог-організатор, ЗДВР

Учитель біології

Учитель біології

Учитель праці 
	Наказ

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ


	


Лютий   

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	 П.2

	1. Провести засідання шкільної ради: про стан та завдання педагогічного колективу з охорони здоров’я дітей та техніки безпеки в навчально-виховному процесі 

2. Продовження вивчення адаптації учнів 1-го класу 

3. Аналіз взаємо відвідування вчителями старших класів уроків 1-4 класів 


	До 20.02.

Пртягом місяця 

До 01.03 
	Маляренко Т.Л. 

  Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л.

  
	Наради при директорові 

Наради при директорові 

Наради при директорові 
	

	П.3. 

	4.  Методичні консультації з питання «Підготовка соціально-адаптованої та творчої особистості. Робота з обдарованими 

5.   Організація творчих груп по підготовці до педради. Заходи з підготовки до засідання педради.

«Формування всебічно розвиненої, гармонійної особистості як вчителя так і учня з високим рівням творчого, морального і фізичного розвитку.  

6.   Надання допомоги атестуючим  вчителям.

 7.  Провести засідання клубу класних керівників.

 8.  Оформити новими матеріалами стенди методичного направлення.

 9.  Тренінг «Діагностика і прогнозування навчально виховного процесу».


	Протягом місяця

До 10.02

Постійно 

До 20.02

До 22.02

До 28.02
	Маляренко Т.Л.

Керівники МО Маляренко Т.Л

Адміністрація 

Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.


	Індивідуальні консультац.

Заходи

Матеріали атестації 

Протокол рішення 

Стенди 

Рекомендації 
	

	П.4. 

	10. Проведення консультацій з батьками учнів що невстигають та важковиховуваних учнів 

11. Випустити санітарний бюлетень «Туберкульоз – це небезпечно» 


	До 02.01.

До 20.02 
	Кл. керівники 

Адміністрація школи 

Бутрімова Л.В.  


	Нарада при директорові 


	

	
	
	
	
	

	П.5.

	12. Контроль за станом виховної роботи в 5 та 10 класах 
	До 23.02 
	Мельничук І.О. 
	Наказ 
	

	
	
	
	
	

	П.6. 

	13. Розробити заходи по підготовці і проведенню ремонту школи. 


	До 22.02 
	Смірнова О.О. 
	Нарада при директорові 
	

	П.7 

	 Місячник  морального  виховання

14. Вечір зустрічі випускників «Забута мелодія дитинства»

15. Дні відкритих дверей «Завітайте в нашу школу і відвідайте наш клас»

16. Заходи до Дня Святого Валентина.«Цей прекрасний дар кохання». Святкова пошта.

17. Конкурс на кращу Валентинку

18. Виховні заходи до Дня виводу радянських військ з Афганістану «Солдати миру 20 століття»

19. Акція до Всесвітнього дня соціальної справедливості «Ми всі – рівні!»

20. Поетичний вернісаж до Міжнародного дня рідної мови.

21. Свято спорту до Дня захисника Вітчизни.

22. Участь у районних конкурсах «Таврійський Барвограй», «Мельпоменочка»

23. Анкетування та тренінги «Моральні цінності»

24. Тиждень українського прислів’я та приказки «Народна мудрість і мораль»

25. Участь у районному конкурсі з вебдизайну (10-11кл.)

26. Участь у районному етапі Всеукраїнської історико-географічної експедиції «Історія міст і сіл України»

27. Підготовка до загальношкільного свята до 8 Березня.

28. Участь у операції «Первоцвіт»

29. Участь у районному конкурсі екологічних агітбригад


	01.02

Протягом місяця

14.02

14.02

17.02

20.02

21.02

24.02

13.02-14.02

17.02-21.02

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця

Протягом місяця
	Педагог-організатор, ЗДВР

Класні керівники

Педагог-організатор

Класні керівники, учитель праці.

Учителі історії, класні керівники.

Педагог-організатор, психолог

Учителі української мови.

Учителі фізкультури.

ЗДВР, класні керівники

Психолог 

Педагог-організатор, учителі української мови

Учитель інформатики

Учителі історії та географії

Класні керівники, педагог-організатор

Педагог-організатор, ЗДВР

Педагог-організатор, ЗДВР
	Наказ 

Наказ

Наказ


	


Березень  

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1.  

	1. Здійснювати постійний контроль за відвідуванням учнями школи. 

2. Засідання ради командирів: 

· стан збереження шкільного майна; 

· результати проведення загально шкільної акції «Милосердя» 


	Протягом місяця 

До 19.03 
	Рада командирів 

Рада командирів 
	Нарада при директорові 

Нарада при директорові 
	

	П.2. 

	 3.  Організація і підготовка до державної підсумкової атестації 

4. Нарада при директорові: «Аналіз відвідування учнями уроків фізичного виховання та наявності в них спортивної форми» 

5. Педагогічна рада: «Компетентний вчитель як умова розвитку педагогічної системи» 


	До 22.03 

До 22.03


	Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л.
	Наказ 

Нарада при директорові 
	

	П.3.

	6.  Надання методичної допомоги учителям.

7. Методична оперативка по підготовці до педради «Компетентний вчитель як умова розвитку пед. системи».

8. Засідання МО класних керівників «Круглий стіл».

9. Засідання атестаційної комісії.

10. Засідання методичної ради.

11. Діагностування вчителів та учнів по темі: «Діагностика і попередження відставання учнів у навчанні».


	Протягом місяця

До 26.03

До 29.03
	Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Мельничук І.О.

Голова атестаційної комісії

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 
	Методичні рекомендації

Характеристики вчителів що атестуються 
	

	

	П.4. 

	12. Провести зустріч з батьками на загально шкільних батьківських зборах з спеціалістами райдержадміністрації, рай. лікарні, служби захисту прав дитини з профілактичною метою по запобіганню вживання наркотиків, правопорушень, захворювань на СНІД та туберкульоз. 

13. Випустити сан бюлетень: «Інфекційні хвороби. Як їх уникнути» 


	До 30.03 

До 30.03 
	Адміністрація  школи 

Бутрімова Л.В. 
	Батьківські збори 
	

	П.5. 

	14. Перевірити стан ведення щоденників, зошитів з математики, російської мови. 

15. «Створення позитивних умов для розвитку і саморозвитку учнів на уроках природознавства в початковій школі» 

16. Стан забезпечення підручників 

17. Аналіз виконання навчальних програм 

18. Індивідуалізація навчання і психолого-педагогічна підтримка слабо встигаючих учнів» 

19. Стан виховної роботи в 4, 6 класах


	До 25.03 

До 25.03 

До 30.03

Протягом місяця

Протягом місяця 


	Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 

Мельничук І.О.

 Маляренко Т.М.

Мельничук І.О. 

Мельничук І.О.
	Наказ 

Наказ 

Нарада при директорові 

Наказ 

Наказ 


	

	П.6

	20. Робота по озелененню шкільного подвір’я.

21. Привести в належний стан спортивні споруди на спорт майданчиках. 

22. Виконати відповідні роботи по ремонту шкільних туалетів. 

23. Скласти графік проходження навчальної та трудової  практики учнями 5-8; 10 класів 

24. Провести засідання піклувальної ради школи

	Протягом місяця

До 22.03 

До 01.04.

До 23.03

19.03
	Смірнова О.О.

Смірнова О.О.

Смірнова О.О. 

Дирекція  

Директор 


	Нарада при директорові 

Наказ 


	

	П.7. 

	 Місячник художньо-естетичного виховання

25. Загальношкільне свято «Матінко люба» до 8 Березня

26. Художня виставка «Матусин портрет»

27. «Шевченківські дні» : поетичні читання, виховні години, випуск стіннівок.

28. Виставка-конкурс  штучних квітів «Веселкова квітка»

29. Місячник екології (за окремим планом)

30. Уроки вшанування до Дня визволення Херсонщини від німецько-фашиських загарбників

31. Свято зустрічі птахів

32. Тиждень дитячої та юнацької книги 

33. Акція «Приберемо світ»

34. Виховні хвилинки, години спілкування, прес-інформації «Музеї  України», «Вишиваночка», «Українські ремесла»

35. Пам’ятка з правил безпеки життєдіяльності напередодні весняних канікул

36. Участь у районних змаганнях з початкового технічного моделювання для молодших школярів (1-4кл)

37. Валеологічні  хвилинки  до Всеукраїнського доня боротьби із захворюванням на туберкульоз (24.03)

38. Участь у районному конкурсі-захисті юних винахідників та раціоналізаторів для молодших школярів

39. Засідання ради профілактики правопорушень

40. Участь у огляді-конкурсі «Таврійський барвограй»


	07.03

07.03

11.03-14.03

14.03

Протягом місяця

12.03

22.03

17.03-21.03

Другий тиждень

Протягом місяця

21.03-22.03

Протягом місяця

22.04

Протягом місяця

21.03
	Педагог-організатор, класні керівники

Учителі малювання

Учителі української мови та літератури, класні керівники

Учитель праці, класні керівники

ЗДВР, учитель біології

Учитель історії, класні керівники

Педагог-організатор

Бібліотекар

Учитель праці

Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники початкових класів

Медична сестра, учитель ОБЖ

Класні керівники початкових класів

ЗДВР

ЗДВР

ЗДВР

ЗДВР

Педагог-організатор

Класні керівники
	Наказ 

Наказ

Наказ, заходи

Наказ 

Наказ 


	


Квітень   

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1.  

	1. Взяти під контроль організацію харчування учнів з різними видами захворювання   

2. Засідання ради командирів: 

- заслухати звіт окремих учнів, які схильні до відставання у навчанні та є порушниками дисципліни. 


	Протягом місяця 

Остання п’ятниця місяця 


	Бутрімова Л.В. 

Рада командирів 

Мельничук І.О.


	Нарада при директорові 

Протокол рішення ради командирів 


	

	П.2

	3. Оформити документацію по предметам з підготовки державної підсумкової атестації 


	До 10.04.
	Вчителі - предметники 
	Нарада при директорові 
	

	П.3.

	 4.  Засідання клубу молодого учителя.

  5. Випустити методичний бюлетень щодо складання ДПА для учнів.

 6.  Засідання МО класних керівників 


	 До 20.04

До 20.04

 
	Маляренко Т.Л.

Мельничук І.О

Маляренко Т.Л.

 .

 
	 
	

	П.4.

	7. Розробити заходи щодо прибирання шкільної території 

8. Організувати огляд електроарматури, вентиляції, сантехнічних приладів та скласти відповідні акти. 


	До 30.04 

До 30.04


	Завгосп 

Смірнова О.О.

Завгосп 

Смірнова О.О.


	Нарада при директорові

Нарада при директорові 

 
	

	П.5

	9. Здійснити контроль за виконанням президентської програми «Обдарована дитина» 

10. Закінчити вивчення системи і роботи вчителів, які атестуються 

11. Контролювати за дотриманням вимог щодо виконання практичного мінімуму під час проведення письмових робіт 


	До 30.04

До 20.04

Протягом місяця 


	Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л 


	Наради при директорові

Наказ 

Нарада при директорові 

 
	

	П.6.

	12. Розпочати підготовку до поточного ремонту школи. 

13. Провести практичне заняття по евакуації учнів зі школи на випадок пожежі 


	Протягом місяця 

До 10.04.


	Смірнова О.О.

Маляренко Т.Л.


	Наради при директорові

Наказ 

 
	

	П.7.

	Місячник екологічного  виховання та турисько-краєзнавчої роботи

14. День гумору. Випуск стіннівок з  гуморесками

15. Акція «Харчування повинно бути здоровим» до Всесвітнього здоров’я (07.04)

16. Операція «Живи, книго!»

17. Кіно день до Всесвітнього дня авіації і космонавтики

18. Спартакіада з легкої атлетики

19. Екскурсії та походи до Міжнародного дня пам’яток і визначних місць

20. Фестиваль екологічних агітбригад «Збережемо на Землі зелень і блакить»

21. Проведення декади туристко-краєзнавчої роботи

22. Тиждень боротьби з туберкульозом

23. Спортивно-туристичні походи

24. Акція  «Чисте подвір’я» до Дня довкілля (суботник)

25. Акція «Чиста планета» до Всесвітнього дня Землі

26. Акція «Посади дерево»

27. Єдиний урок-реквієм «Чорнобильські дзвони»

28. Проведення виховних заходів, вікторин, конкурсів «Віч-на-віч з природою», «Світ природи в народному епосі», «До природи не неси шкоди»

29. Участь у районних змаганнях зі спортивного туризму та краєзнавства

30. Участь у районних змаганнях «Школа безпеки»

31. Участь у районному конкурсі «Лідер року» 

32. Екскурсії до церкви на Великдень

33. Великоднє свято


	01.04

07.04

07.04-11.04

11.04

15.04

18.04

25.04

14.04-25.04

Третій тиждень

Протягом місяця

19.04

22.04

Протягом місяця

25.04

Протягом місяця

18.04-20.04

Квітень

20.04

22.04
	Класні керівники

Бібліотекар

ЗДВР, педагог-організатор

Учителі фізичної культури

Класні керівники, ЗДВР

Класні керівники, педагог-організатор

Учитель географії, керівник туристичного гуртка

Медична сестра, учитель ОБЖ

Класні керівники

Класні керівники

Учитель праці, класні керівники

Учитель праці

ЗДВР, класні керівники

Педагог-організатор, учитель географії

Керівник туристичного гуртка, вчитель фізичної культури

Учитель фіз.культури

Педагог-організатор

Класні керівники

Педагог-організатор, класні керівники
	Наказ

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ

Наказ


	


Травень    

	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	Форми 

узагальнення
	Відмітка про виконання 

	1
	2
	3
	4
	5

	п. 1.  

	1. Організаційна робота до початку роботи оздоровчого табору 

2. Перевірити ведення шкільної документації 

3. Постійно тримати на контролі відвідування учнями школи 

4. Підведення підсумків змагання за звання «Зразковий клас» 

5. Батьківські збори з питань закінчення навчального року та звіт директора школи про роботу за минулий навчальний рік.

6. Видати наказ про відпустки та скласти попереднє навантаження на новий рік. 


	До 25.05

Протягом місяця 

До 25.05 

До 18.05

До 27.05

До 25.05 
	 Мельничук І.О.

Командир школи

Маляренко Т.Л. 

Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л. 

Кл. керівники 

Маляренко Т.Л. 

Мельничук І.О.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.


	Наказ 

Наказ 

Наради при директорові 

Наказ 

Протокол батьківських зборів 

Наказ 


	

	

	П.2. 

	
	
	
	
	

	7. Засідання методичної ради  «Аналіз методичної роботи за навчальний рік»

8. Скласти розклад державної підсумкової атестації з урахуванням вибраних предметів. 

9. Директорські контрольні роботи серед учнів 3-10 кл. 

 
	До 25.05. 

До 14.05 

До 20.05
	Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л. 
	Нарада при директорові 

Наказ 
	

	П.3.

	10.   Методична комісія з обговоренням і затвердження атестаційних матеріалів.

11.  Провести директорські контрольні роботи з метою визначення знань учнів.

12.   Анкетування учителів з питання організації методичної роботи на новий навчальний рік.

 13. Конкурс  «Кращий урок року»

 14.  Визначити попереднє навантаження вчителів на новий рік.


	До 17.05

До 17.05

До 20.05

До 17.05.

До 03.06
	Керівники МО,  

Вчителі 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

Методична рада 

Маляренко Т.Л.

 
	Наказ 
	

	П.4

	15. Директорські контрольні роботи за рік 

16. Анкетування вчителів з питань організації методичної роботи на новий навчальний рік 


	До 17.05. 

До 20.05. 


	Адміністрація школи

Маляренко Т.Л. 


	Наказ 

Нарада при директорові 


	

	
	
	
	
	

	П.5. 

	17. Зустріч з працівниками міліції з учнями 5-10 кл. 


	До 03.06.
	Маляренко Т.Л.

Мельничук І.О. 
	
	

	П.6. 

	18. Перевірити виконання навчальних програм з основ наук 

19. Аналіз методичної роботи 

20. Про перевід та випуск учнів. 

21. Про підсумки державної підсумкової атестації. 

22. Аналіз виховної роботи 

23. Аналіз роботи школи за рік 

24. Складання плану роботи на наступний навчальний рік 


	До 20.05 

До 03.06 

До 03.06 

До 20.06 

До 15.06

До 15.06 

До 10.06 


	Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л. 

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л.

ЗДВР

Маляренко Т.Л.

Маляренко Т.Л. 

Мельничук І.О.
	Наказ 

Наказ 

Наказ 

Наказ 

Наказ 

Наказ 


	

	П.7. 

	Місячник військово-патріотичного виховання

25. Прес-інформація до Дня Сонця

26. Тиждень пам’яті (за окремим планом)

27. Свято перемоги

28. Акція «Меморіал»

29. Акція «Привітайте ветерана»

30. Змагання з весняного кросу 

31. Звіт про роботу ЕДО «Барви Причорномор’я» 

32. Свято прощання з початковою школою

33. Свято останнього дзвоника

34. Акція «Заміни цигарку на цукерку» до Міжнародного дня боротьби з тютюнопалінням


	05.05

05.05-10.05

09.05

05.05-07.05

07.05-08.05

16.05

23.05

23.05

30.05

31.05
	Класні керівники, учитель астрономії

ЗДВР, педагог-організатор

Класні керівники

ЗДВР, педагог-організатор

Педагог-організатор

Учитель фіз..культури

ЗДВР

Педагог-організатор
	Наказ

Наказ

Наказ


	


Додаток 1 

до плану роботи школи 

на 2013-2014 н. рік

Педагогічні ради.

Соціалізація дітей та учнівської молоді в сучасному освітньому просторі. 

Серпень:

1. Підсумки роботи пед.. колективу за 2012-2013 н.р. та основні завдання і напрямки на 2013-2014 н.р. щодо забезпечення якості навчання та виховання.

2. Затвердження річного плану роботи школи.

3. Стан роботи по обліку дітей шкільного віку.

Жовтень:

1. Тема: «Діяльнісно-комунікативний підхід у навчально-виховному процесі»

Грудень:

1. Впровадження нових Державних стандартів початкової, базової і повної загальної середньої освіти.

Лютий:

1. Проектно-рольовий підхід у позакласній виховній роботі.

Квітень:

1. Сучасний стан навчання освітніх галузей : «Математика», «Природознавство» 

     2.  Про звільнення від ДПА

Травень:

1. Про перевід учнів до наступних класів та допуск до ДПА   

Червень:
2. Про випуск та вручення свідоцтв «Про базову загальну середню освіту»

2. Про випуск та вручення атестатів «Про загальну середню освіту»

Додаток 2

до плану роботи школи 

на 2013-2014 н. рік

Внутрішкільний контроль

	Питання
	Форма обговорення

	
	2013-2014

	1. Стан викладання навчальних предметів 
	

	а)українська мова та література
	Наказ 

	б) світова  література 
	Інструктивно-методична нарада

	в) математика 
	Наказ 

	г) інформатика 
	Інструктивно-методична нарада

	д)фізика 
	Методичне об’єднання

	е)географія 
	Інструктивно-методична нарада

	є) історія, право
	Інструктивно-методична нарада

	ж) хімія
	Нарада при директорові

	з) іноземна мова
	Нарада при директорові

	й) біологія
	Нарада при директорові

	і) трудове навчання
	Наказ

	ї) фізична культура
	Нарада при директорові

	й) музика і співи
	Методичне об’єднання

	к) образотворче мистецтво
	Методичне об’єднання

	2. Розвиток зв'язного мов​лення
	Інструктивно-методична нарада

	3. Початкові класи
	Наказ

	4. Робота предметних гурт​ків та клубів за інтересами
	Наказ

	5. Робота факультативів
	Наказ

	6. Проблема пошуку і під​тримки обдарованої особи​стості
	Наказ

	7. Профільні класи
	Наказ

	8.Підготовка до екзаменів
	Наказ

	9. Стан зошитів
	Наказ

	10. Стан щоденників учнів
	Наказ

	11. Стан класних журналів
	Наказ

	12. Навчально-матеріальна база
	Наказ

	13. Робота груп продовже​ного дня
	-------

	14. Предметні олімпіади
	Наказ

	15. Виконання навчальних програм
	Наказ

	16. Наступність у роботі 4 і 5 класів
	Наказ

	17. Індивідуальна робота з учнями
	Нарада при директорові

	18. Робота з батьками
	Методичне об’єднання

	19. Вивчення правил доро​жнього руху
	Наказ

	20. Робота з важковиховуваними учнями
	Наказ

	21. Народознавчі підходи у вихованні
	Нарада при директорові

	22. Робота з класними ке​рівниками
	Інструктивно-методична нарада

	23. Стан навчально-виховної роботи
	Наказ

	24. Методична робота
	Наказ

	25. Робота бібліотеки
	Наказ

	26. Основні напрямки ви​ховання в національній школі
	

	а) формування національ​ної свідомості і самосвідо-
	Нарада при директорові

	б) виховання духовної культури особистості, ство​рення умов для вільного вибору світоглядної позиції
	Методичне об’єднання

	в) виховання поваги до Конституції, державної символіки, правовиховна робота
	Нарада при директорові

	г) виховання свідомого ста​влення до навчання, розви​ток пізнавальної активності і культури розумової праці
	Методичне об’єднання

	д) формування високої мо​вної культури, оволодіння українською мовою
	Інструктивно-методична нарада

	е) роль учнівського само​врядування у формуванні творчої, працелюбної осо​бистості, виховання цивілі​зованого господаря
	Нарада при директорові

	є) забезпечення високої художньо-естетичної куль​тури особистості
	Методичне об’єднання

	ж) виховання екологічної культури людини, її відно​сини з природою
	Методичне об’єднання

	27. Робота з профілактики підліткової злочинності та правопорушень
	Нарада при директорові

	28. Оздоровлення школярів
	Наказ

	29. Вивчення та повторен​ня правил для учнів
	Методичне об’єднання

	30. безпека життєдіяльності 
	Наказ


Умовні позначення:

Р- нарада при директорові;

Н – наказ;

П – педрада;

І – інструктивно-методична нарада;

С – семінар;

К – консиліум;

МО – методичне об’єднання;

ПТ – предметні тижні;

У – класно-узагальнюючий контроль.

Додаток 3

до плану роботи школи 

на 2013-2014 н. рік

Наради при директорі

СЕРПЕНЬ
1.   Підготовка школи до початку навчального року (планування, факультативи, навчальні кабінети, харчування, підручники, охоплення учнів навчанням).

2.   Хід підготовки до свята Першого дзвоника.

3.   Про організацію чергування у першому семестрі.

4.   Про проходження медичного огляду вчителями.

5.   Про проведення батьківських зборів.

6.   Організація роботи з техніки безпеки.

ВЕРЕСЕНЬ
1.   Підсумки першого робочого дня.

2.   Готовність вчителів до роботи в новому навчальному році.

3.   Аналіз банку даних дітей пільгових категорій.

4.   Відвідування учнями школи.

5.   Організація харчування учнів.

6.   Адаптація 5-класників до навчання в основній школі.

7.   Про результати огляду підготовки шкільних предметних кабінетів до навчального ро​ку.

8. Впровадження нових Державних стандартів: початкова та основна школа 

ЖОВТЕНЬ
1.   Стан шкільної документації: журналів, звітів класних керівників, щоденників.

2.   Про проведення предметних тижнів та олімпіад.

3.   Організаційна культура педколективу як гарантія виконання школою освітніх функцій.

4.   Зовнішня і внутрішня корекційно-аналітична діяльність за результатами вхідного ета​пу моніторингу навчальних досягнень учнів.

5.   Про хід підготовки школи до роботи в зимовий період.

6.   Аналіз відвідування учнями школи.

7.   Результати контролю за веденням вчителями поурочних планів.

ЛИСТОПАД
1.   Про роботу їдальні та харчування учнів.

2.   Підготовка учнів до районних олімпіад.

3.   Результати перевірки виконання санітарно-гігієнічного режиму у школі.

4.   Результати проведення фронтального, тематичного та класно-узагальнюючого контро​лю.

5.   Про використання шкільного компонента.

6.   Виконання заходів щодо запобігання дорожньо-транспортного травматизму учнів.

7.   Робота вчителів початкових класів із самоосвіти.

ГРУДЕНЬ
1.   Результати проведення адміністративних контрольних робіт, перевірки техніки читан​ня.

2.   Про підсумки класно-узагальнюючого, фронтального контролю.

3.   Звіт шкільного психолога.

4.   Результати тематичного контролю.

5.   Про підсумки виступу учнів у другому етапі Всеукраїнських олімпіад з базових дис​циплін.

6.   Організація закінчення першого семестру.

7.   Про організацію та проведення зимових канікул.

СІЧЕНЬ
1.   Стан роботи з попередження дитячого травматизму та правил техніки безпеки. 

2    Про результати контролю за проходженням учителями курсової підготовки.

3. Інформація про діяльність ради школи.

4. Результати тематичної та контрольної перевірки роботи вчителів.

5. Підсумки роботи школи за перший семестр.

6. Стан спортивно-масової роботи в школі.

ЛЮТИЙ
1.    Дотримання об'єктивності при виставленні учням оцінок.

2.   Результати проведення фронтальної, тематичної перевірки та вивчення системи роботи вчителів.

3.   Робота педагогічного колективу щодо запобігання правопорушень серед учнів 6-8 класів.

4.   Про роботу шкільного прес-центру.

5.   Аналіз контролю за виконанням рішень, прийнятих у першому семестрі.

БЕРЕЗЕНЬ
1.   Стан харчування учнів.

2.   Стан профорієнтаційної роботи в 9 та 11 класах.

3.   Результати проведення фронтального, тематичного, класно-узагальнюючого та випе​реджуючого контролю.

4.   Результати огляду конкурсу навчальних кабінетів.

5.   Про хід атестації педагогічних кадрів.

6.   Звіт заступника директора з виховної роботи.

КВІТЕНЬ
1.   Про хід підготовки до проведення підсумкової державної атестації.

2.   Стан підготовки до поточного ремонту школи.

3.   Організація роботи з благоустрою території школи, мікрорайону.

4.   Інструктаж про проведення засідань методичних об'єднань за підсумками роботи школи в навчальному році, планування роботи школи та підготовка до серпневої педа​гогічної ради.

5.   Про профорієнтаційну роботу в 9-11 класах.

6.   Моніторинг якості знань учнів. Підготовка аналітичних матеріалів (графіки, таблиці).

7.   Про організацію літнього відпочинку та оздоровлення учнів, педпрацівників.

ТРАВЕНЬ
1.
Хід виконання Положення про державну підсумкову атестацію учнів.

2.
Охорона праці в школі.

3.
Робота класних керівників з питань формування системи виховної роботи.

4.
Про підготовку роботи школи до закінчення і початку нового навчального року.

5.
Звіт класних керівників про виконання планів виховної роботи за другий семестр.

6.
Обговорення та затвердження екзаменаційних матеріалів.

ЧЕРВЕНЬ
1.
Про результати оформлення документації за навчальний рік.

2.
Розгляд першого варіанта річного плану роботи школи на новий навчальний рік.

3.
Про виконання навчальних планів і програм.

4.
Про підготовку до серпневої конференції та підсумкової педагогічної ради школи.

5.
Огляд нормативних документів, психолого-педагогічної літератури.

6.
Комплектація школи підручниками.

Додаток 4

до плану роботи школи 

на 2013-2014 н. рік

Методичні і організаційні засідання при заступнику директора

з навчально-виховної роботи
Серпень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Відмітка про 

виконання

	1.
	Співбесіда по навчальних програмах, вивчення інструктивно-методичних рекомендацій щодо вивчення шкільних дисциплін у 2011-2012 навчальному році
	ЗД з НВР,

керівники м/о
	

	2.
	Зв’язок із ЗМІ .

Участь педагогів у цьому процесі
	ЗД з НВР
	

	3.
	Проведення   свята

Першого дзвінка і першого уроку
	педагог-організатор
	


Вересень
	1.
	Інструктаж про ведення шкільної документації
	ЗД з НВР
	

	2.
	Аналіз календарного планування.

 Про діяльність м/о 
	керівники м/о
	

	3.
	Планування виховної роботи
	ЗД з НВР
	

	4.
	Аналіз обліку груп учнів

 (сироти, напівсироти, інваліди, девіантна поведінка і інші).
	педагог-організатор
	

	5.
	Вивчення нових стандартів початкової освіти.
	ЗД з НВР
	


Жовтень
	1.
	Виконання статуту школи щодо зовнішнього вигляду учнів, впровадження в школі шкільної форми.
	класні керівники
	

	2.
	Бесіда з вчителями-предметниками

5 класу і вчителем 1 класу про психологічні особливості дітей даного віку.
	ЗД з НВР
	

	3.
	Про виконання єдиного орфографічного режиму
	ЗД з НВР
	

	4.
	Проведення предметних тижнів, підготовка до олімпіад
	вчителі-предметники
	

	5.
	Про чергування по школі вчителів і учнів
	педагог-організатор
	


Листопад
	1.
	Про роботу з обдарованими дітьми і тими, хто має низький рівень знань. Про виконання роботи по втіленню моделі випускника школи.
	ЗД з НВР
	

	2.
	Про роботу бібліотеки з обдарованими дітьми.
	бібліотекар
	

	3.
	Про використання шкільного компоненту.
	ЗД з НВР
	

	4.
	Про підсумки відвідування учнів вдома під час рейду «Сім’я» 
	педагог-організатор
	

	5.
	Аналіз зрізів відвідування занять учнями
	педагог-організатор
	


Грудень
	1.
	Про організацію і проведення санітарних днів.
	педагог-організатор
	

	2.
	Про результати перевірки ведення зошитів (укр. мова, математика).
	ЗД з НВР
	

	3.
	Ведення документації.
	ЗД з НВР
	

	4.
	Виконання плану виховної роботи
	класні керівники
	

	5.
	Про підготовку до Нового року та організація зимових канікул учнів.
	педагог-організатор
	


Січень
	1.
	Затвердження плану роботи на зимові канікули.
	педагог-організатор
	

	2.
	Стан виховної роботи у 5 класі (звіт).
	класний керівник
	

	3.
	Індивідуальна робота з учнями, які перебувають на внутрішкільному обліку і на обліку ССД.
	класні керівники
	

	4.
	Про виконання програми.
	вчителі-предметники
	


Лютий
	1.
	Про результати внутрішкільного контролю (по графіку).
	ЗД з НВР
	

	2.
	ТБ і санітарія в школі
	вчителі-предметники
	

	3.
	Стан виховної роботи в 6, 7 і 9 класах (звіти).
	класні керівники
	

	4.
	Організація позакласної зайнятості учнів
	педагог-організатор
	


Березень
	1.
	Про результати контролю за проведенням повторення на уроках.
	ЗД з НВР
	

	2.
	Про ведення документації, об’єктивність виставлення оцінок.
	ЗД з НВР
	

	3.
	Про роботу методичного об’єднання вчителів 1-4 класів і роботу проблемного семінару.
	керівники м/о
	

	4.
	Про результати міських олімпіад
	ЗД з НВР
	

	5.
	Про хід атестації вчителів. Звіти.
	ЗД з НВР
	

	6.
	Підготовка до педради «Сучасний урок:   деякі аспекти, проблеми. Навчання вчитися – одне із завдань сучасного уроку»
	ЗД з НВР
	


Квітень
	1.
	Про результати перевірки підготовки до державної атестації.
	ЗД з НВР
	

	2.
	Про проект навчального плану на новий навчальний рік.
	ЗД з НВР
	

	3.
	Трудове  виховання. Організація ремонтних робіт і навчально-виробничої практики.
	вчителі трудового навчання
	

	4.
	Про стан викладання української мови в початкових класах.
	ЗД з НВР
	

	5.
	Про проведення заходів до святкування Дня Перемоги.
	педагог-організатор
	


Травень

	1.
	Про виконання навчальних програм
	вчителі-предметники
	

	2.
	Про підготовку до державної підсумкової атестації.
	ЗД з НВР
	

	3.
	Організація літнього відпочинку
	ЗД з НВР
	

	4.
	Ремонт класів.
	класні керівники
	

	5.
	Підсумки і аналіз виховної роботи
	педагог-організатор
	


Додаток 5

до плану роботи школи 

на 2013-2014 н. рік

Зміст організаційно-педагогічної діяльності та розподіл обов'язків між керівниками школи.

	Зміст роботи
	Відповідальні виконавці та учасники діяльності

	
	Директор
	Заступник з НВР
	Заступник з ВР
	Завгосп

	І. Організаційно-педагогічні заходи
	
	
	
	

	Підбір і розстановка педагогічних кадрів, технічного персоналу.
	+
	
	
	

	Встановлення розпорядку, режиму роботи школи і окремих її ланок.
	+
	
	
	

	Складання розкладу уроків, факультативних занять, екзаменів.
	
	+
	
	

	Організація чергування по школі.
	
	
	+
	

	Комплектування класів,факультативів, гуртків.
	
	+
	+
	

	Складання звітів.
	
	+
	
	

	Ведення табелю заробітної плати.
	
	+
	
	

	Забезпечення санітарно-гігієнічного режиму в школі.
	
	
	
	+

	Контроль  за виконанням і дотриманням правил внутрішнього контролю, розпорядку і дотриманням техніки безпеки.
	+
	+
	
	+

	Створення, організація шкільних навчально-методичних кабінетів:

- методичного кабінету;

- кабінету психологічного розвантаження;
	
	+

+
	
	+

+

	Організація і проведення підготовки

екзаменів.
	+
	+
	
	

	Тарифікація вчителів. Фінансування школи.
	+
	
	
	

	Оформлення школи.
	+
	
	+
	

	Збереження шкільного майна, приміщення школи; протипожежна безпека.
	
	
	
	+

	Робота технічного персоналу.
	
	
	
	+

	Придбання, збереження і використання шкільного майна, обладнання, ТЗН тощо
	+
	
	
	+

	2. Забезпечення реалізації прав особистості
на освіту.
	
	
	
	

	Методичне обслуговування.

	+
	
	
	

	Організація дитячого харчування
	+
	
	
	

	Навчання хворих дітей (вдома, в лікарні, індивідуально)
	
	+
	
	

	Індивідуальна робота з учнями.
	
	+
	
	

	Робота з учнями які отримали роботу на осінь.
	
	+
	
	

	Робота з обдарованими дітьми, робота МАН.
	
	+
	
	

	Робота бібліотеки.
	
	+
	
	

	Організація літнього відпочинку учнів.
	+
	
	
	

	Організація роботи груп здоров’я для дітей з послабленим здоров'ям.
	
	+
	
	

	Навчання правил дорожнього руху.
	
	+
	+
	

	Робота з батьками, батьківський комітет.
	+
	
	+
	

	3. Робота з педагогічними кадрами.
	
	
	
	

	Підвищення фахової майстерності вчителів.
	+
	
	
	

	Організація роботи методичної ради, творчих груп, ПІМО, психолого-педагогічних семінарів тощо.
	
	+
	
	

	Керівництво роботою класних керівників.
	
	
	+ 
	

	Робота з молодими вчителями.
	+
	+
	
	

	Атестація вчителів.
	+
	
	
	

	Керівництво роботою педагогічної ради.
	+
	
	
	

	Керівництво роботою методичної ради.
	
	+
	
	

	Робота ради школи.
	+
	
	
	

	Зв'язок з наукою (педагогічною, психологічною та ш..)
	
	+
	+
	

	Поповнення шкільної бібліотеки та методичного кабінету методичною і художньою літературою.
	+
	+
	+
	

	Пропагування педагогічних знань.
	
	+
	
	

	Складання графіка відпусток учителів
	+
	+
	
	

	4. Керівництво навчально-виховним процесом
	
	
	
	

	Позакласна і позашкільна робота в позаурочний час. Предметні гуртки, факультативні заняття.
	
	+
	+
	

	Клуби, гуртки за інтересами, наукові товариства.
	
	+
	+
	

	Зв'язок із позашкільними закладами.
	
	
	
	

	Система шкільного самоврядування.
	
	
	
	

	Педагогічна консультація батьків.
	+
	+
	+
	

	5. Система внутрішньо шкільного контролю за станом викладання, методичною роботою 'і підвищення кваліфікації вчителів.
	
	
	
	

	Відповідно до розподілу обов'язків:
	+
	
	
	

	- хімія
	+
	
	
	

	- біологія
	+
	
	
	

	- історія
	+
	
	
	

	- географія
	+
	
	
	

	- фізкультура
	+
	
	
	

	- музичне мистецтво
	+
	
	
	

	- образотворче мистецтво
	+
	
	
	

	- фізика
	
	
	
	

	- рос. мова
	
	+
	
	

	- світова літ.
	
	+
	 
	

	- укр. мова
	
	+
	
	

	- укр. літ.
	
	+
	
	

	- англ.. мова
	
	+
	
	

	- трудове навчання
	
	+
	
	

	- початкові класи
	
	+
	
	

	- Захист Вітчизни
	
	+
	
	


